
 
 

 

Relato da reunião ordinária do CD EPSJV 

14 e 15 de abril de 2026 

 

PAUTA 

 

14 de abril 

 

Desenvolvimento Profissional para a Formação de Agentes Populares 

Promotores de Segurança e Soberania Alimentar 

 

O CD EPSJV aprovou o plano do Curso de Desenvolvimento Profissional para a 

Formação de Agentes Populares Promotores de Segurança e Soberania Alimentar, 

coordenado pelo Lavsa. A formação é financiada com recursos de emendas 

parlamentares e voltada para trabalhadores e lideranças territoriais de Cozinhas 

Solidárias, com o total de 188 horas, incluindo aulas teóricas e trabalho de campo. O 

corpo docente do curso será formado por trabalhadores do Lavsa e integrantes do 

Fórum de Cozinhas Solidárias.  

 

Composição do Conselho Superior da Fiocruz 

 

Geandro Pinheiro (VDGDI) informou que, na reunião de março do CD Fiocruz, foi 

apresentada uma proposta de recomposição do Conselho Superior da Fiocruz, que 

foi constituído pela primeira vez em 2011. Oficialmente, a composição atual 

permanece a mesma, mas o grupo se reuniu pela última vez em 2013. 

 

Os membros do CD Fiocruz questionaram que, antes de discutir a nova composição, 

fosse discutido o propósito do Conselho Superior. A partir do debate no CD Fiocruz, 

foi produzido um documento com as principais questões levantadas pelos 

conselheiros como objetivos, papel estratégico e representações, para ser debatido 

nas unidades.  

 

Os membros do CD EPSJV identificaram divergências entre os documentos que 

normatizam o funcionamento do Conselho Superior, destacaram a importância da 

discussão sobre este Conselho ser remetida ao Congresso Interno e de se recuperar 

a perspectiva da representação da sociedade civil organizada. Sugeriram a 

representação por áreas e fizeram sugestões de entidades e instituições 

representativas para a composição do Conselho. 

 

INFORMES 

 

Reprepoli 

 

A Representação dos Trabalhadores da EPSJV (Reprepoli) realiza, no dia 16 de abril, 

às 13 horas, uma assembleia de trabalhadores com a seguinte pauta: Prestação de 

contas da atuação da Reprepoli; Atualização e novos encaminhamentos relacionados 

ao plano de saúde dos trabalhadores da Stefanini; Revisão do Regimento Interno e 



proposta de prorrogação do mandato da atual composição da Reprepoli até dezembro 

de 2026 (com eleição prevista para novembro de 2026); Horário de pagamento da 

Empresa MGS. 

 

Aniversário de Joaquim Venâncio 

 

Em comemoração ao aniversário de nascimento de Joaquim Venâncio (23 de maio), 

a EPSJV vai promover um evento, no dia 21 de maio, às 10h30, para a identificação 

da residência de Joaquim Venâncio no campus Fiocruz com uma placa informativa. 

Atualmente, funciona no local o Nosmove (Núcleo Operacional Sentinela de Mosquitos 

Vetores)/VPAAPS. Após a inauguração da placa, está prevista a apresentação da peça 

teatral “Joaquim Venâncio – O visionário”.  

 

Atualizações sobre o RRA 

 

Rafaela Magalhães (SGP) apresentou o site da Fiocruz com as informações sobre 

como os servidores podem solicitar o Reconhecimento de Resultado de Aprendizagem 

(RRA). Ela informou ainda que será divulgado em breve, na EPSJV, o fluxo para a 

solicitação de declarações comprobatórias para fins de solicitação de RRA. 

 

Assembleias 

 

Geandro Pinheiro (VDGDI) informou que o novo calendário de assembleias do PPP é 

o seguinte: 11 de junho, 01 de julho e 27 de agosto. Todas as assembleias serão 

realizadas às 13h30, com suspensão total de atividades na Escola. No mês de maio, 

a comissão de revisão da Estrutura e Regimento da EPSJV irá enviar o documento 

sobre o tema para ser discutido nos laboratórios e setores antes das assembleias. 

 

Antes das assembleias do PPP, será realizada a assembleia de prestação de contas 

da atual gestão, no dia 13 de maio, às 13h30, também com suspensão total de 

atividades na Escola. 

 

15 de abril 

 

Edital e calendário eleitoral da CISTT 

 

Marcelo Meuser (Latec) e Augusto César (Labform), que integram a Comissão Interna 

de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora (CISTT) da EPSJV, apresentaram a 

proposta de novo regimento da Comissão. Entre as principais alterações, estão a 

ampliação do mandato de dois para três anos e com possibilidade de reeleição dos 

membros; readequação do regimento para explicitar o trabalho em parceria com a 

Reprepoli e a Área Técnica de Saúde do Trabalhador da Escola; e a mudança na 

composição da comissão, que passa a ser de, no mínimo, três e, no máximo, sete 

membros. 

 

A apresentação do calendário eleitoral foi adiada, pois deve ser apresentado pela 

comissão eleitoral, que ainda não foi constituída. Ficou definido que a CISTT irá 

propor a composição da comissão eleitoral para ser homologada na próxima reunião 

do CD EPSJV, em maio. Após a homologação, a comissão apresentará o edital e o 

calendário para deliberação no CD EPSJV.  

 

Subsídios para uma política de remoção de servidores 

 

Angélica Fonseca (VDPDT), que compõe a Comissão de Mobilidade da EPSJV, formada 

também por Carlos Batistella (CCI), Camila Borges (Laborat/Reprepoli) e Raphael 

Quintanilha (Nuted/Reprepoli), disse que o grupo fez um estudo sobre os diferentes 

tipos de mobilidade possíveis para os servidores, mas que o objetivo era centralizar 



a discussão nos casos de remoção e cessão. Ela explicou que a comissão se baseou 

em documento anteriores da Cogepe/Fiocruz e na legislação atual, ressaltando que 

nenhuma regulamentação produzida pela Escola ou a Fiocruz pode superar a 

legislação sobre o tema. 

 

Angélica destacou que o objetivo da regulamentação é pensar como fazer para que 

os servidores permaneçam na Escola e lembrou que é uma responsabilidade mútua 

manter os servidores na unidade, pois a saída de um servidor repercute em toda a 

Escola, não apenas no laboratório ou setor em que ele trabalha, principalmente em 

um contexto de concursos restritos e restrições orçamentárias, que não permitem a 

reposição dessa força de trabalho. Ela destacou ainda que, de acordo com dados da 

Cogepe, a EPSJV é a segunda unidade da Fiocruz que mais perdeu servidores, 

superada apenas pelo Instituto Nacional de Infectologia (INI).  

 

Os membros do CD EPSJV apresentaram a síntese das discussões em seus 

colegiados, apontando pontos de concordância e divergências com o documento. 

Entre os principais questionamentos estavam a necessidade ou não de criação da 

comissão de mediação e sua composição; o prazo de um ano para a conclusão dos 

processos de mobilidade, que foi considerado muito extenso por diversos 

conselheiros; também foi considerado extenso o prazo de dez anos, após o estágio 

probatório, para a solicitação de movimentação de um servidor; a definição de quais 

seriam os critérios e se haveria exigência ou não de permuta para a liberação ou 

recebimento de um servidor; e o uso do PGD como estratégia para manter o servidor 

na Escola, entre outros. 

 

Angélica defendeu que o prazo de um ano proposto pela comissão se deve ao fato de 

que o setor que perderá o servidor também precisa de um prazo para reorganizar o 

seu processo de trabalho se a saída for confirmada. 

 

Houve consenso sobre a necessidade de ter um documento que norteie a 

movimentação de servidores; ter uma pactuação para a gestão das solicitações de 

movimentação; ter fluxos claros para essas solicitações; e ter dados mais precisos 

sobre as movimentações, principalmente relacionados à motivação da saída da 

Escola, para análises futuras e construção de políticas de movimentação.  

 

Após os debates, Márcia Valéria (Direção/VDEI) propôs como encaminhamento que 

a Direção faça uma síntese dos debates, apontando convergências e divergências, 

além de propostas conciliatórias, para ser encaminhado para uma nova rodada de 

discussões nos laboratórios e setores, antes de um novo debate na próxima reunião 

do CD EPSJV no mês de maio. Até lá, permanecem suspensas as análises de pedidos 

de movimentação de servidores. 

 

INFORMES 

 

Política de Internacionalização da Fiocruz e Cooperação Internacional 

 

Carlos Batistella (CCI) informou que a Escola enviou para a Vice-presidência de Saúde 

Global e Relações Internacionais da Fiocruz suas contribuições para o documento da 

Política de Internacionalização da Fundação, incluindo uma análise crítica do 

documento e do processo de construção da política na instituição.  

 

Batistella também fez informes sobre outras ações de Cooperação Internacional da 

Escola que estão em andamento. 

 

A EPSJV está participando da cooperação técnica entre a Fiocruz e o Centro de 

Controle e Prevenção de Doenças (CDC) da África, iniciada em 2025 e cujo plano de 

trabalho tem sete objetivos, sendo três deles vinculados à Escola - Formação e 



criação dos institutos nacionais de saúde pública; Desenvolvimento de conhecimento 

sobre formação em saúde; e Fortalecimento dos sistemas de saúde. 

 

Está aberto, até 1 de junho, um edital da Secretaria Geral Ibero-Americana (Segib) 

para financiamento de projetos e iniciativas de Cooperação Triangular entre países 

ibero-americanos e Países Africanos de Língua Oficial Portuguesa (PALOP). O edital é 

triangular e deve envolver uma instituição latino-americana, uma do Palop e uma de 

Portugal. 

 

A EPSJV foi convidada para participar do II Seminário de Reflexão sobre a Estratégia 

de Cooperação Ibero-Americana, nos dias 6 e 7 de maio de 2026, na Colômbia. 

Helifrancis Condé (CCI), vai representar a Escola no encontro. 

 

Batistella (CCI) participou, no dia 8 de abril, da visita da ministra dos Negócios 

Estrangeiros de Moçambique, Maria Manuela dos Santos Lucas, na Fiocruz. A visita 

teve como objetivo ampliar a cooperação em saúde, educação, pesquisa e tecnologia. 

 

Foi realizado, de 7 a 9 de abril, o Fórum dos Centros Colaboradores da Organização 

Mundial de Saúde (OMS) na França. Representantes de centros colaboradores da 

Fiocruz participaram do evento. 

 

Frente a extensão e densidade dos informes da CCI no CD EPSJV, alguns membros 

do Conselho sugeriram a pertinência de se considerar a criação de  uma Câmara 

Técnica de Cooperação Internacional na Escola. 

 

Fórum Oswaldo Cruz 

 

Angélica Fonseca (VDPDT) solicitou que os trabalhadores da Escola respondam à 

enquete do Fórum Oswaldo Cruz que integra as ações de construção coletiva do Plano 

de Desenvolvimento Institucional da Pesquisa. O prazo para respostas termina no dia 

30 de abril. Ela destacou que, na última reunião da Câmara Técnica de Pesquisa da 

Fiocruz, foi confirmada a enquete promovida pelo Fórum como central na composição 

de uma base para o plano de pesquisa da instituição, motivo pelo qual é importante 

a Escola ocupar esse espaço fortalecendo os objetos e temas de pesquisa mais 

característicos de nossa área. 

 

Andamento das licitações  

 

Juliana Carvalho (Compras) informou sobre o andamento das seguintes licitações: 

 

Obra da cozinha: foi chamada a 16ª empresa para apresentação de documentos. 

 

Fornecimento de quentinhas para os estudantes (quando for iniciada a obra da 

cozinha da Escola): processo pronto para ser enviado para a Procuradoria da Fiocruz. 

 

Terceirização dos trabalhadores da gestão, docência e pesquisa: permanece o atraso 

de um mês em relação ao cronograma inicial. Uma nova Instrução Normativa (IN) 

publicada em 14 de abril de 2026, deve impactar em parte da documentação da 

licitação. 

 

Transporte de estudantes: será feito um pregão eletrônico para a contratação desse 

serviço. 

 

Atualização sobre os setores de Compras e Contratos  

 

Geandro Pinheiro (VDGDI) informou que os setores de Compras e Contratos da Escola 

participaram, no mês de março, de uma oficina de planejamento, com a participação 



de trabalhadores da Cogead,  para definir as ações prioritárias dos setores. Em 2025, 

foram realizadas oficinas de planejamento da Seção de Gestão de Pessoas e da Área 

Técnica de Saúde do Trabalhador da EPSJV. 

 

Formulário de solicitação de bolsas 

 

Geandro informou que foi feito o ajuste no formulário de solicitação de bolsas, 

conforme pactuado na última reunião do CD EPSJV, para incluir o campo “Fonte de 

Financiamento” da bolsa. 

 

Provoc 

 

Jefferson Almeida (Lic-Provoc) informou que o Provoc está em expansão para outros 

estados, além daqueles nos quais há unidades regionais da Fiocruz, e que já estão 

bem avançadas as discussões para a implantação do Provoc no estado do Maranhão, 

em uma parceria entre a Universidade Federal do Maranhão e a Secretaria Estadual 

de Educação do Maranhão. 

 

Observatório Juventude, Ciência e Tecnologia  

 

No dia 30 de março, representantes do Observatório Juventude, Ciência e Tecnologia 

(OJC&T) participaram, em Brasília, do lançamento do site do Observatório Nacional 

das Juventudes (ONJ). O OJC&T também passou a integrar a Rede de Pesquisadores 

do ONJ. 

 

 

 

 

 

 

 

Presentes 

 

14 de abril 

 

Antônio Marinho (Labgestão) 

Camila Borges (Reprepoli) 

Carla Cabral (Lateps) 

Carlos Batistella (CCI) 

Edilene Menezes (Lavsa) 

Elisângela Oliveira (Reprepoli) 

Felipe Granato (Labform) 

Fernanda Martins (Lires) 

Geandro Pinheiro (VDGDI) 

Jefferson Almeida (Lic-Provoc) 

Juliana Carvalho (CADM) 

Luiz Maurício Baldacci (Latec) 

Márcia Lopes (Laborat) 

Márcia Valéria Morosini (VDEI) 

Matheus Waldhelm (Grêmio Politécnico) 

Rafaela Magalhães (SGP) - convidada 

Raphael Quintanilha (Reprepoli) 

Renata Reis (Lateps) – convidada 

Sérgio Oliveira (Labman) 

 

 

 



15 de abril 

 

Antônio Marinho (Labgestão) 

Augusto César (CISTT/Labform) – convidado 

Camila Borges (Reprepoli) 

Carla Cabral (Lateps) 

Carlos Batistella (CCI) 

Edilene Menezes (Lavsa) 

Elisângela Oliveira (Reprepoli) 

Felipe Granato (Labform) 

Fernanda Martins (Lires) 

Geandro Pinheiro (VDGDI) 

Jefferson Almeida (Lic-Provoc) 

Juliana Carvalho (CADM) 

Luciana Figueiredo (Labform) 

Luiz Maurício Baldacci (Latec) 

Marcelo Meuser (CISTT/Latec) – convidado 

Márcia Lopes (Laborat) 

Márcia Valéria Morosini (VDEI) 

Raphael Quintanilha (Reprepoli) 

Sérgio Oliveira (Labman) 


