Relato da reunido ordinaria do CD EPSJV
23 de maio de 2019

PAUTAS

Curso de Desenvolvimento Profissional em Vigilancia em Saude para o
Enfrentamento das Arboviroses

O vice-diretor de Ensino fez uma breve apresentacao do Curso de Desenvolvimento
Profissional em Vigilancia em Salde para o Enfrentamento das Arboviroses,
coordenado pelo Lavsa, e que ja foi aprovado na CT de Ensino da EPSJV.

O coordenador do Lavsa ressaltou que o curso é um projeto de pesquisa-agdo, que
estd em convergéncia com o Projeto Politico Institucional (PPI) da EPSJV, pois
busca o fortalecimento da Escola nas acgles interunidades da Fiocruz e
interinstitucionais. Destacou ainda que o tema das arboviroses é central na saude
publica e na vigilancia em salde. Ele lembrou que o curso sera desenvolvido em
quatro territérios - Rio de Janeiro (Manguinhos), Paraty (RJ]), Ceilandia (DF) e
Marica (RJ) - e que é importante desenvolver agoes territorializadas.

A coordenadora da CCI elogiou os esforcos do Lavsa para a construgcao de um curso
com um tema tao relevante e com parcerias importantes.

O CD EPSJV aprovou, por unanimidade, a proposta do curso.

Vacancia na Reprepoli

O vice-diretor de Ensino informou que apds os debates na ultima reunido do CD
EPSJV sobre a vacancia na Reprepoli houve avancos e surgiram novas
possibilidades apds as conversas nos laboratorios.

A coordenadora do Lateps disse que seu laboratério discutiu o assunto e que um
dos trabalhadores do Lateps fez um movimento para tentar montar uma chapa,
mas nado teve retorno. Na avaliacdo do colegiado do Lateps, os trabalhadores
terceirizados, por causa do tipo de vinculo trabalhista, ndo estdo se sentindo
“confortaveis” em participar da Reprepoli. Por isso, o colegiado incentivou o
trabalhador do laboratério a buscar servidores que queiram se candidatar, incluindo
ele mesmo. Sugeriu ainda que o tema continue a ser discutido na Escola.

O coordenador da RET-SUS disse que considerava a participacao dos coordenadores
essencial nessa questdo e que eles deveriam incentivar o debate em seus
laboratodrios. A coordenadora do Lateps lembrou que isso ja estava acontecendo a
partir do momento em que o tema virou pauta do CD EPSJV.

Os coordenadores do Labform e do Lic-Provoc informaram que nao conseguiram
debater o tema em seus colegiados por conta das atividades de trabalho.

A secretaria da Direcdo (Sheila) disse que conversou com trabalhadores
terceirizados e que dois deles demonstraram interesse em participar da eleicao
para a Reprepoli. Diante disso, ela sugeriu que o CD EPSJ]V fizesse um acordo para



reabrir o processo eleitoral para a Reprepoli e convidasse a comissao eleitoral para
reassumir o processo.

A coordenadora do Lateps concordou com o encaminhamento pela reabertura do
processo eleitoral e sugeriu que o prazo se estendesse até a préoxima reunido do CD
EPSJV, prevista para o dia 27 de junho.

O CD EPSJV aprovou, por unanimidade, a reabertura do processo eleitoral.

Formacao técnica nas areas de Agente Comunitario de Saide e Agente de
Vigilancia em Saude

A Diregao informou que entregou ao Ministério da Saude uma proposta de duas
formacdes técnicas para Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Vigilancia
em Saude (AVS) e também de formacdo docente. As propostas foram elaboradas
por um grupo formado por trabalhadores de diversos laboratérios e setores da
Escola - Marco Antonio Santos (Pds-graduacgdo), Marcia Valéria Morosini (Lateps),
Mariana Nogueira e Camila Borges (Laborat), Edilene Pereira, Gladys Miyashiro,
Martha Ribeiro, Mauricio Monken e Tatiana Docile (Lavsa) e Anamaria Corbo
(Direcgao).

O grupo realizou duas reunides para elaborar a proposta que contempla a formagao
docente e as oficinas para a estruturacdo dos cursos técnicos. A proposta
apresentada pela Escola estad centrada em alguns pontos estratégicos:

- fortalecimento da capacidade formativa em educacdo profissional em salude das
instituicdes publicas, sejam ETSUS ou Institutos Federais, com a participacdo das
regionais da Fiocruz e universidades publicas;

- através deste fortalecimento, essas instituicdes poderdo também no médio prazo
organizar cursos de formacdo para outros profissionais que compdem a area da
atengdo primaria, como os da saude bucal;

- 0 envolvimento de varios atores que atuam na atencdo primaria na estruturacdo
dos cursos, como a gestdao municipal e estadual e as organizacdes das categorias;

- a integragdo entre os profissionais de salde no territorio a partir da formacao.

O coordenador do Lavsa perguntou se o Ministério estabeleceu um cronograma
para a realizacao dos cursos e disse ainda que essa demanda foi muito corrida e
que a Escola deveria tentar se adiantar a esses processos. A Direcao disse que a
pressa em apresentar a proposta foi para ndo perder a oportunidade politica com a
queda do Profags, mas que ndao ha garantia de financiamento e nem cronograma
previsto.

Oficina Nacional de Planejamento das Atividades de 2019/2020 da RET-
Ssus

A EPSJV participou da Oficina Nacional da RET-SUS, representada pela Diregcao e o
vice-diretor de Ensino, nos dias 21 e 22 de maio, em Brasilia. Na ocasido, a Escola
também apresentou para as ETSUS a proposta de formacdo técnica para ACS e AVS
e de formagdo docente. Em junho de 2019, o Ministério deve convidar as
representantes regionais das ETSUS para discutir a atualizacdo do Referencial
Curricular Nacional para o Curso Técnico de ACS.

Na oficina, a EPSJ]V fez uma apresentagdo sobre o Mestrado RET-SUS e prop0s que
o projeto tenha continuidade. Até o fim de 2019, deve ser realizado um seminario
do Mestrado RET-SUS e também esta prevista uma publicagdo com o resumo
expandido de todas as dissertacdes do referido Mestrado.

Na oficina, a representante do Departamento de Gestdo da Educacdo em Saude
(Deges), da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo em Saude (SGTES)



solicitou que a EPSJ]V enviasse a proposta curricular do curso Técnico em Vigilancia
e do ACS, para apresentar em uma reunido com o ministro da Saude.

A coordenadora do Lateps perguntou como se da o reconhecimento da Escola no
contexto da RET-SUS e do Deges. A Direcao disse que o Deges/SGTES tem
solicitado referéncias dos cursos da Escola nas areas de Vigildancia, ACS e
InformacgOes e Registros, assim como solicitou a inser¢dao do Mestrado RET-SUS no
plano de trabalho elaborado na oficina. A EPSJV tem sido considerada um ponto de
referéncia para essas acgdes, mas sem um lugar instituido. Disse ainda que, na
oficina, as ETSUS se colocaram também como coordenadoras e formuladoras de
politicas, ndo apenas meras executoras.

O vice-diretor de Ensino disse que a EPSJV pode ter um papel de mobilizagdo com
um papel de destaque nas possibilidades de articulacdo da RET-SUS nesse periodo.
Defendeu que a Escola faca um trabalho mais capilarizado de articulagdo politica no
interior da rede para difundir as praticas que a EPSJV defende no campo da
educacao profissional em saude.

Publicacdao de anais de eventos
O CD EPSJ]V debateu a relevancia da publicacdo de anais de eventos da EPSJV, a
partir da carta apresentada ao CD EPSJV, no dia 4 de abril, pelo Conselho de
Politica Editorial (CPE). Na ocasido, ficou definido que o tema seria discutido na
proxima reunido do CD EPSJ]V, com a presenca do coordenador do CPE e apds o
debate nos laboratérios e setores.

O coordenador do Conselho de Politica Editorial (CPE), que participou do CD
durante o debate desta pauta, explicou que a publicacéo de anais ndo esta prevista
na Politica Editorial da EPSJV e que o CPE ndo tem uma posicdo fechada sobre o
assunto. Ele lembrou que a EPSJ]V passou a editar publicagdes, ha alguns anos, por
entender que as producdes da Escola nem sempre tinham espaco, por exemplo, na
Editora Fiocruz, mas que a Escola ndo é uma editora classica porque ndo recebe
material externo para publicacdo, publicando apenas material produzido por seus
trabalhadores.

O coordenador do CPE leu uma carta do conselho na qual o grupo expressa sua
posicdo sobre o tema. No documento, o CPE afirma ndo ter certeza se é a instancia
mais adequada para avaliar os anais de eventos, pois, hormalmente, esses eventos
possuem comissées cientificas que se responsabilizam por essa analise. Mesmo sem
ter uma posicdo fechada, o CPE tende a considerar que ndo é a melhor instancia
para essa avaliacdo. O CPE também tem duvidas se o melhor encaminhamento é
definir no CD ou passar a discussdo para a Camara Técnica de Pesquisa.

A coordenadora do Lateps disse que o colegiado de seu laboratério considera que a
instancia responsavel por avaliar e definir sobre a publicacdo dos anais de eventos
€ o comité cientifico e que é comum, em alguns casos, a publicacdo dos anais antes
ou durante o evento. Além disso, afirmou, ser comum que esse tipo de publicagdo
venha com uma nota informando que o conteldo é de total responsabilidade do
autor.

A coordenadora do Lateps disse ainda que concordava com o posicionamento
expresso na carta do CPE e que a importdncia dos anais ndo estava restrita ao
registro do evento, pois eles também cumprem um papel na cadeia de producdo
cientifica e de conhecimento. Defendeu que os anais devem ser publicados por
causa do papel cientifico que cumprem e que o CPE ndo é a instancia para isso.
Contando sua experiéncia como trabalhadora e pesquisadora na revisdao de anais,
ela defendeu ainda que os anais ndao deveriam passar nem por revisao técnica na
CCDE como acontece com os livros, pois assim, esse tempo de trabalho poderia ser



direcionado para outras obras. Disse ainda que concordava com a proposta de
discussdo na CT de Pesquisa, pois trata-se de uma politica de difusdo da pesquisa
na Escola.

O coordenador do CPE prop0s que seja mantida a revisdo técnica, ressaltando que
talvez seja possivel pactuar com a CCDE critérios e processos distintos de revisao
para cada tipo de material publicado, respeitando, assim, as especificidades dos
anais. Sugeriu também que seja definido se a publicacdo de anais sera sempre
eletronica ou se havera possibilidade de se fazer também em versdo impressa.

O coordenador do Labform também concordou que o tema deveria ser debatido na
CT de Pesquisa e destacou a relevancia dos anais de congresso como publicagdes
gue relinem resumos de trabalhos cientificos e a importancia de se aprovarem os
anais como publicacdes da EPSJIV.

O CD EPSJV aprovou, por unanimidade, que a continuidade das discussdes sobre a
publicacdo de anais seja feita na CT de Pesquisa.

Contratos de terceirizacao

O vice-diretor de Gestdo informou que a licitagdo para definicdo da empresa que vai
promover a terceirizacdo de trabalhadores da area de docéncia estd na fase de
analise de propostas e que nove empresas estao participando da concorréncia.

Ele também apresentou as diretrizes do novo contrato de terceirizacdo dos
trabalhadores da gestdo, que sera licitado em breve. O novo contrato sera realizado
nos moldes do contrato atual (com a IPPP), sem reenquadramentos e novas
contratagdes, com a ocupacao dos 74 postos de trabalho atuais, 15 novas vagas
para possiveis futuras contratacdes e quatro postos de trabalho intermitentes.
Assim como acontece com o contrato atual, o novo contrato terd duracdo de até
cinco anos, renovavel a cada ano.

No novo contrato, a carga horaria serd de 40 horas semanais, no lugar de 44 horas
do contrato atual. Para a escola, os custos do contrato incluem, além do salario de
cada trabalhador, R$ 20,50 por dia (auxilio-alimentacdo), R$ 434,21 por més
(plano de saude), R$ 30 por més (plano odontolégico) e R$ 8 por més (seguro de
vida) para cada trabalhador.

O novo contrato também estd sob as regras da nova legislacdo trabalhista, que
inclui mudancas como parcelamento de férias em até trés vezes; jornada de
trabalho negociada; possibilidade de intervalo de almoco minimo de 30 minutos;
registro de jornada de trabalho; teletrabalho e trabalho intermitente; além de nao
considerar o trajeto entre a residéncia e o trabalho como tempo de servico para o
caso de acidente de trabalho.

Ainda em relacdo a mudancas na legislacdao, o vice-diretor de Gestdo informou que
estd vetado aos terceirizados fungdes de planejamento, coordenacdo, supervisao e
controle, de acordo com o Decreto 9707/2018 e a IN 05/2017. Informou ainda que
os contratos de terceirizagdo ndo permitem planos de cargos, carreiras e salarios.

De acordo com o levantamento apresentado ao CD EPSJ]V, nos ultimos cinco anos,
os terceirizados pela IPPP tiveram um aumento de 54,7% (em média), valor 12%
acima da inflagcdo acumulada no periodo.

Ainda de acordo com o estudo realizado pela vice-diregdao de Gestdo, atualmente,
ha uma diversidade de pessoas em fungbes diferentes ocupando cargos iguais. Para
tentar resolver essa questdo, foi constituida uma comissdo que, segundo ele, néo



conseguiu concluir a analise para a nova licitagdo por ser um trabalho muito
complexo. Por isso, uma nova comissao sera formada para fazer o estudo dos
enquadramentos visando a possivel realizacdo de uma nova licitacdo para a
terceirizagdo da gestdo, em um prazo de 12 a 18 meses, apds o inicio do novo
contrato. A nova comissdo sera formada por José Orbilio (VDGDI), Sergio Munck
(Lires), Cristiane Sendim (Labgestao), Pedro Castilho (SADM), Mayrilan Rolin
(SRH), Juliana Carvalho (Compras), Filipe Santos (Contratos) e Rodrigo Souto
(SINF).

O vice-diretor de Gestdao disse que a decisdao de ndo reenquadrar nenhum
trabalhador agora foi dificil, mas era a melhor decisdo a tomar neste momento,
para evitar injusticas. A ideia é fazer o novo contrato, com os reenquadramentos,
no menor tempo possivel para corrigir as distorgdes. A Direcdo ressaltou que a
decisdo de fazer uma nova licitacdo nesse prazo de 12 a 18 meses devera levar em
conta também a analise da conjuntura futura.

O vice-diretor de Gestdo informou que no novo contrato, o Indice de Medicdo de
Resultados (IMR) seria calculado com base na assiduidade do trabalhador. Os
descontos salariais seriam proporcionais ao numero de faltas sem justificativa
dentro de um mesmo més. A coordenadora do Lateps sugeriu mudancas nesse
calculo, pois na proposta apresentada esta subentendido que cada trabalhador pode
ter uma falta por més sem ter desconto no saldrio. O vice-diretor disse que vai
alterar o Indice para corrigir essa quest3o.

A coordenadora da CCI elogiou o trabalho da comissdo, mas questionou o fato de o
estudo para reenquadramentos, que é uma demanda antiga de diversos setores,
nao ter sido feito, e disse que nao se sentia contemplada com a justificativa de que
nao houve tempo suficiente para fazer o estudo. Disse ainda que muitos
terceirizados estdo incomodados com essa situagdo, mas nao se sentiram
confortaveis para falar durante a reunido promovida pela vice-direcdo de Gestdo
para apresentacdo da proposta. Lamentou ainda a vacancia da Reprepoli neste
momento importante para os trabalhadores.

O vice-diretor de Gestao reafirmou que o tempo nao foi suficiente para concluir o
trabalho da comissdao e que fazer reenquadramentos agora seria uma decisdo
pessoal e ndo técnica, por isso, decidiram adiar para ndo haver injustica. A Diregao
disse que essa decisdo foi tema de um debate interno arduo.

O coordenador da RET-SUS perguntou se a Diregao ja sabe quem serdo as pessoas
contratadas nas novas vagas do novo contrato. O vice-diretor de Gestdo disse que
ndo necessariamente as vagas extras do novo contrato serdo ocupadas, isso
dependerd das demandas e das condigdes orcamentdrias. Informou ainda que a
vice-direcdo de Gestdo iniciara, no segundo semestre de 2019, uma atualizacdo do
mapeamento de demandas de cada laboratério ou setor e uma discussdo sobre a
forca de trabalho na Escola.

Paralisacoes

O vice-diretor de Ensino informou que ha uma previsdo de paralisacdo para o
proximo dia 30 de maio, em protesto contra os cortes nas verbas da Educagdo
feitos pelo governo federal. Como ja aconteceu no dia 15 de maio, quando em uma
assembleia geral da EPSJV, se prop0s que a Escola aderisse ao movimento e
paralisasse suas atividades para que todos pudessem participar da assembleia em
outro espaco, o vice-diretor de Ensino sugeriu ao CD EPSJV que avaliasse a
possibilidade de a Escola promover uma nova assembleia geral, no dia 30 de maio,
pela manhd, para fazer uma nova analise da conjuntura.



O coordenador do Laborat sugeriu que a assembleia fosse realizada na véspera, no
dia 29 de maio. A coordenadora da CCI sugeriu que fosse realizada uma aula
publica, em vez da paralisacdo. ]Ja a coordenadora do Lateps disse que considerava
que a realizacdo da assembleia no préprio dia 30 de maio mobilizaria mais as
pessoas do que a assembleia na véspera, e poderia deliberar sobre a adesdo a
paralisacao nacional.

A Diregao lembrou que a decisdo sobre a paralisacdo nao pode ser da Diregao, mas
sim da assembleia.

O coordenador do Lavsa disse que concordava com a paralisacao e que o CD EPSJV
deveria fazer uma analise da conjuntura e fazer um balango da assembleia do dia
15, que mobilizou trabalhadores e estudantes.

A representante do Latec informou que alguns pais permitiram que os filhos
participassem da manifestacao e outros nao.

A coordenadora do Lateps lembrou que a Escola tem os canais de informagao com
0s responsaveis e que, depois disso, passa a ser a relacdo entre os pais e os
estudantes. Disse ainda que era importante pensar no fato de a SADM nao ter
parado suas atividades e que a Escola deveria se organizar para manter algumas
atividades. Disse ainda que alguns setores mantiveram suas atividades por
desconhecimento da decisdo da assembleia. Também sugeriu que seja feito um
questionamento a Asfoc sobre um movimento mais unificado pela Educagao.

As coordenadoras da CCI e do Lic-Provoc e o coordenador do Lavsa disseram que
ndo consideravam valida uma articulagdo com a Asfoc, pois o sindicato tem se
mostrado ausente.

O coordenador do Labgestdo disse que considerava pedagdgica a realizacdao da
assembleia no dia 30 de maio e que achava que a Asfoc deveria sim ser
“provocada”.

A Direcgao informou que, no dia 30 de maio, estara participando do CD Fiocruz e vai
levar o tema para a reunido. Disse ainda que, caso seja decidido pela paralisacao,
deve ser feito um informe aos pais sobre a autonomia do movimento estudantil e
que a participacdo dos alunos ndo é responsabilidade da Escola.

O CD EPSJV aprovou a realizagdo de uma assembleia no dia 30 de maio, as 10h,
para analise de conjuntura.

Presentes

Alexandre Moreno (Labman)
Alexandre Pessoa (Lavsa)
Anakeila Stauffer (Diregao)
André Dantas (CPE) - convidado
Carlos Mauricio (VDEI)
Daniel Groisman (Laborat)
Daniel Souza (Labform)
Etelcia Molinaro (Latec)
Gilberto Estrela (Labgestao)
Ingrid D’Avilla (CCI)
Jefferson Silva (RET-SUS)



José Mauro (Lires)

José Orbilio (VDGDI)
Marise Ramos (Lateps)
Monica Murito (Latec)
Pedro Castilho (SADM)
Rosa Neves (Lic-Provoc)
Sergio Oliveira (VDPDT)

Informes do CD EPSJV - 23/05/2019

Enviados por escrito

Aniversario da Fiocruz

Serao realizadas, de 27 a 31 de maio, as comemoracdes dos 119 anos da Fiocruz. A
programacao inclui a Feira do Trabalhador e diversas atividades no campus
Manguinhos.

Politica de Acesso Aberto

A palestra agendada para o dia 14 de maio, com a presenca da VPEIC para discutir
sobre a politica de acesso aberto, acabou nao acontecendo devido a falta de
publico. A mesma foi remarcada para o dia 3 de junho, as 13h30, em Camara
Técnica conjunta da VDPDT com a VDEIL. Vale lembrar que a participagdo dos
representantes, principalmente dos pesquisadores, é fundamental.

Mostra dos alunos do 4° ano

Devido a possibilidade de mobilizacdo em prol da Educacdo marcada para o dia 30
de maio, a mostra dos alunos do 4° do Ensino Médio, foi transferida para o dia 6 de
junho, no periodo da tarde.

Lic-Provoc

O Lic-Provoc convida todos os trabalhadores e estudantes da EPS]V para
a XXXII Jornada de Vocacao Cientifica, no dia 21 de maio, na qual 68 estudantes da
etapa Iniciacdo do Provoc apresentardo as sinteses das atividades que tém
realizado desde agosto de 2018. Sao trabalhos apresentados na modalidade poster
e, pela primeira vez, havera apresentacdo nos dois turnos, com inicio as 9h e
encerramento as 17h.

Durante os meses de junho e julho de 2019, os candidatos ao proximo ciclo da
etapa Iniciacdo do Provoc (agosto de 2018 a julho de 2019) se apresentam na
EPSJV para entrevistas - etapa do processo seletivo que se encerra no inicio de
julho de 2019.

No dia 17 de maio, as estudantes Analuz Cunha de Sa Freire Sermarini e Hosana
Figueiredo de Athayde (Provoc etapa Iniciacdo) apresentaram seus trabalhos,
as 9h, no Centro de estudos do IOC, ambas orientandas de Sheila Soares de Assis,
do Laboratério de Inovacdes em Terapias, Ensino e Bioprodutos (LITEB) - IOC.

No dia 3 de junho, as 13h30, o Lic-Provoc vai promover o Encontro “Reflexdes e
Experiéncias Pedagdgicas sobre Educacdo Cientifica”, em parceria com a faculdade
de Educagdo da UFR]. O evento é uma atividade pedagdgica, na perspectiva de
fortalecer a participacao da EPSJV no Complexo de Formacao de Professores da
UFRJ]. Profissionais do Lic-Provoc abordardo com licenciandos em Pedagogia da
UFRJ a possibilidade de atuagao de pedagogos na formulagdo e desenvolvimento de



iniciativas de educacdo cientifica. O prdprio Provoc, da EPSJV, foi formulado e tem
sido desenvolvido por pedagogos, desde sua origem.

Definido em conjunto com Silvina Hernandez, professora da Faculdade de Educacao
da UFRJ, o Encontro “Reflexdes e Experiéncias Pedagdgicas sobre Educagdo
Cientifica” sera avaliado, na perspectiva de que atividades do Provoc possam
conformar um campo de estagio curricular de licenciandos em Pedagogia da
Faculdade de Educacdo da UFRJ e até de outras universidades.

Foram convidados também a participar estudantes de pedagogia da UNIRIO e da
UFF e participantes do EPISTEME, Grupo de Pesquisa do PROPED-UERJ, liderado por
Rosa Maria Corréa das Neves, pesquisadora do Lic-Provoc, e Siomara Borba,
professora adjunta da Faculdade de Educacdo da UERJ.

Lires

Entre os dias 13 a 15 de maio, foi realizada na EPSJV a Oficina de Medidas em
Epidemiologia, atividade da pesquisa “Fracdo de Céancer atribuivel a ocupacdo no
Brasil”, coordenada pelo Prof. Raphael Guimardes. O primeiro dia foi aberto e
contou com a participacdo de 29 pessoas, entre profissionais do Lires e estudantes
da Pdés-graduacdo da EPSJV, da ENSP e do ICICT. De fora da Fiocruz, havia
estudantes da Pds-graduacdo da UFRJ (MP em APS), profissionais do Inca, da
UNIRIO, da SMS-Rio e docentes da UFR], UFRN e da UERJ. Nos dias subsequentes
(painel de especialistas), participaram oito pessoas - o coordenador da pesquisa e
profissionais da UNIFESP, Inca, UFRN, NUST/CESTEH e uma aluna de mestrado do
PPGSP/ENSP.

Durante os dias 27/05, 28/05, 19/05, 30/05, 04/06 e 06/06, o pesquisador Raphael
Guimaraes estara ministrando o curso “Céancer relacionado ao trabalho: uma visao
epidemioldgica”, em parceria com o Hospital de Cancer de Barretos, como uma das
atividades da Pesquisa “Fracdao de Cancer atribuivel a ocupacao no Brasil”.



