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Parte Il - Termos de Referéncia (TOR)

TOR 1: A pedido da OPAS/OMS, a instituicdo proposta apoiard a OPAS/OMS em seus esforcos para
fortalecer a formacgao de técnicos de salde, com énfase na Atengdo Primaria a Salde, Saude
Universal e Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS).

TOR 2: A pedido da OPAS/OMS, a instituicdo proposta apoiara a OPAS/OMS na produgdo e
divulgacdo de conhecimentos sobre a formacado e o trabalho dos técnicos de satide por meio de
pesquisas qualitativas e quantitativas sobre o tema.

Parte Il - Plano de trabalho
Atividade: ID 39779

Nome(s) da equipe responsavel na instituicao (coordenadores):

Alexandre Pessoa Dias e Paulo Cesar de Castro Ribeiro

Titulo da Atividade:

A pedido da OPAS/OMS, realizar webinarios de capacita¢do sobre a analise do impacto do
capitalismo e da mudanga climatica na formacao e no trabalho dos técnicos de satde para criar
sistemas de salde mais resilientes com base na determinagdo socioambiental da Saude.

Tipo de atividade: coleta e compilacao de
informacdes/conhecimentos (TOR 1)

Por que a OMS esta solicitando essa atividade e como a OMS usara
os resultados/produtos?

Esta atividade estd vinculada ao Objetivo Estratégico 1 do GPW14, ‘Responder a mudanca climatica,
uma ameaca crescente a saude no século 21’, e especificamente ao objetivo 1.1, que busca apoiar
sistemas de salde mais resistentes ao clima na abordagem dos riscos e impactos a saude.

Essa atividade esta vinculada ao Resultado 7.b do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025, que busca
melhorar o nimero de paises com equipes interprofissionais no primeiro nivel de atencdo a saude,
de acordo com seu modelo de atencao.



Esta atividade aborda os temas transversais da OPAS de etnia e equidade, ao promover a formacao
de técnicos de saude em equipes multi e interprofissionais para atender as necessidades das
populacdes vulneraveis em dreas remotas, rurais e mal atendidas, inclusive popula¢des indigenas e
as mais afetadas pela mudanga climatica.

Esta atividade sera usada pela OPAS/OMS para melhorar o conhecimento sobre a formagdo multi e
interprofissional de técnicos de saude, que é uma das prioridades da Politica da OPAS sobre Forca de
Trabalho em Satde 2030 (CD60/6). De acordo com o Painel Intergovernamental sobre Mudancas
Climaticas (IPCC), os determinantes socioambientais e os danos causados pelas mudancgas climaticas
se manifestam na inseguranca hidrica, que na maioria dos paises esta associada a inseguranca
alimentar. Nesse sentido, os estudos preditivos do IPCC revelam o agravamento dos processos de
saude e doenca, que devem ser compreendidos sob a perspectiva dos determinantes
socioambientais da saude e das relagGes sociais.

No que diz respeito ao fortalecimento dos recursos humanos em satde "com competéncias que
facilitem uma abordagem integral da saide" (ASSA 2030 - Objetivo 3 - "Fortalecer a gestdo e o
desenvolvimento dos recursos humanos em saude"), um dos principais desafios tem sido a
disponibilidade limitada de materiais educativos, especialmente aqueles que incorporam a
"perspectiva da saude publica e o foco nos determinantes sociais como um nucleo da formacdo de
recursos humanos em saude" (CSP29.R15).

Essa atividade visa ampliar o debate sobre o tema para produzir e disseminar conhecimentos que
possam impactar a formacdo e a capacitacdo de equipes multiprofissionais, especialmente as que
atuam no nivel da atenc¢do primaria e em redes integradas, capazes de oferecer solugdes e abordar
as circunstancias especificas das populagdes vulneraveis, conforme recomendado na "Politica de
Recursos Humanos para a Saude para 2030" (CD60/6), na "Saude, Meio Ambiente e Mudanca
Climatica" (WHA72 - 15, 2019) e no relatdrio "Mudanga Climéatica e Saude" (WHO EB154/25, 2023).

Que acdes concretas serao executadas pela instituicao designada?
A pedido da OPAS/OMS, a instituicdo proposta devera:

1. Apoiar a OPAS/OMS na preparacdo de trés webinarios internacionais de capacitagdo com
tradugao simultanea em inglés, portugués e espanhol sobre o impacto da crise estrutural do
capitalismo e da mudanga climdtica na formacdo e no trabalho dos técnicos em saude para
construir sistemas de satde mais resilientes. Os eventos reunirdo pesquisadores das areas
de saude, meio ambiente e economia politica, bem como representantes de organizagdes
gue trabalham com populagdes afetadas e vulneraveis.

2. Desenvolver uma publicacao eletronica com as discussdes dos webinarios de capacitagdo e
artigos relevantes sobre os topicos abordados.

As atividades a serem realizadas pela instituicdo proposta em nenhum caso estarao relacionadas ou levardo ao
desenvolvimento e a emissdo de diplomas de qualificagdo (por exemplo, mestrado, mestrado, doutorado) ou a realizagdo
de cursos oferecidos como parte de um programa de graduagdo estabelecido. O nome e o emblema da OPAS/OMS n3o
serdo usados em nenhum certificado de participagdo, diploma ou prémio semelhante para participantes de treinamento
ou outros cursos organizados como parte do plano de trabalho de um CC da OPAS/OMS.

Qual sera a funcao da OMS nessa atividade?

A OPAS/OMS revisard e aprovara todos os resultados relacionados a essa atividade antes de sua
publicacdo ou uso, assegurando seu alinhamento com as normas, regras, politicas e padrdes da
OPAS/OMS, incluindo o planejamento e o contetido dos webinarios de construcdo de capacidades;



fornecera orientacdo técnica a instituicdo em todas as etapas desta atividade; e supervisionara as
modalidades que regem o webinar de construcao de capacidades, incluindo a selegao dos
participantes. A OPAS/OMS também contribuira para a preparacdo e divulgacdo da publicacdo.

Resultados/produtos esperados:

1. Trés webinarios internacionais de capacitacao sobre a "Crise estrutural do capital e mudanca
climatica na formagao e no trabalho dos técnicos em saude para construir sistemas de saude
mais resilientes" com pesquisadores da drea de salde, meio ambiente e economia politica e
participacdo de organizacdes que trabalham com popula¢Ges afetadas e vulneraveis.

2. Uma publicagdo digital com um resumo dos debates e artigos relacionados aos tépicos
discutidos e acordados com a OPAS/OMS.

*As atividades a serem realizadas pela instituicdo proposta em nenhum caso estardo relacionadas ou levardo ao
desenvolvimento e emissdo de diplomas de qualificagcdo (por exemplo, mestrado, mestrado, doutorado) ou a realizagdo de
cursos oferecidos como parte de um programa de graduagdo estabelecido. O nome e o emblema da OPAS/OMS n3o serdo
usados em nenhum certificado de participagdo, diploma ou prémio semelhante para participantes de treinamento ou
outros cursos organizados como parte do plano de trabalho de um CC da OPAS/OMS.

Cronograma de atividades

e \Webinario #1: outubro/2024

e Webindrio #2: maio/2025

e  Webindrio #3: outubro/2025

e Lancamento da Publicagdo: outubro/2027

Atividade: ID 39780

Nome(s) da equipe responsavel na instituicao (coordenadores):

Flavia Coelho Ribeiro e Monica Mendes Caminha Murito

Titulo da Atividade:

A pedido da OPAS/OMS, analisar o desenvolvimento e a aplicagdo de jogos como ferramenta
ludico-educativa na formacao inicial e continuada de técnicos em saude.

Tipo de atividade: coleta e compilagao de
informacgGes/conhecimentos (TOR 1)

Por que a OMS estd solicitando essa atividade e como a OMS usara
os resultados/produtos?

Esta atividade estd vinculada ao Objetivo Estratégico 3 do GPW14 ‘Promover a abordagem de
atencdo primaria a saude e as capacidades essenciais do sistema de saude para a cobertura universal
de saude’, especificamente ao objetivo 3.2. ‘Melhoria da forca de trabalho da saude e da assisténcia,
do financiamento da salde e o acesso a produtos de salde com garantia de qualidade.



Esta atividade esta vinculada ao resultado 7.b do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025, que busca
melhorar o nimero de paises com equipes interprofissionais no primeiro nivel de atengao a saude,
de acordo com seu modelo de atencdo.

Esta atividade aborda os temas transversais da OPAS de etnia e equidade ao promover a formacao
de técnicos de saude em equipes multi e interprofissionais para atender as necessidades das
populagdes vulnerdveis em areas remotas, rurais e mal atendidas, inclusive populag¢des indigenas.

Esta atividade sera usada pela OPAS/OMS para melhorar o conhecimento sobre a formag¢do multi e
interprofissional de técnicos de saude, que é uma das prioridades da Politica da OPAS sobre Forca de
Trabalho em Satde 2030 (CD60/6). A necessidade de "promover o desenvolvimento e fortalecer as
capacidades do pessoal de saude para atender as prioridades de saude das popula¢des e apoiar a
preparacdo e a resposta a emergéncias de satde publica" (CD60/6) envolve o fortalecimento da
formacao inicial e continuada dos profissionais de saude, incluindo os técnicos de saude em todos os
niveis.

Como materiais de ensino e tecnologias educacionais e recreativas de baixo custo, os jogos sdo cada
vez mais usados em salas de aula e para o formacgao continua em servico, especialmente no nivel da
atencdo primaria a saude. Os jogos sdo importantes no ensino e na aprendizagem e proporcionam
um espaco privilegiado para discussGes e debates. Nesse sentido, permitem a transferéncia de
conhecimento em um ambiente mais informal e, ao mesmo tempo, possibilitam uma visdo mais
critica e propositiva dos temas abordados.

Ha uma percepcao crescente de que o uso de jogos pode ser de grande valia para a transferéncia de
conhecimento sobre temas especificos, como a organiza¢do do sistema de saude, as transi¢oes
contemporaneas do mercado de trabalho, as doencas cronicas, a medicina tradicional e a prevencado
de DSTs, entre uma infinidade de outros temas. Outro aspecto importante é que os jogos sao
potencialmente valiosos para promover debates, estabelecer estratégias e fortalecer o trabalho de
equipes multidisciplinares que atuam diretamente com a popula¢gdo em seu contexto. Essa atividade
pode alavancar os jogos na educa¢do em saude como uma estratégia de baixo custo e altamente
eficaz. Essa atividade estd relacionada a Meta 3 do ODS 2030 - "Fortalecer a gestdo e o
desenvolvimento de recursos humanos em saude" - e a "Estratégia global de recursos humanos para
a saude: Forga de trabalho 2030" (WHA69.19).

Que acdes concretas serao executadas pela instituicao designada?
A pedido da OPAS/OMS, a instituicdo proposta devera:

1. Desenvolver, para analise e considera¢do da OPAS/OMS, e disseminar uma publicagdo
digital, em espanhol e portugués, sobre o desenvolvimento e uso de jogos como tecnologia
|tdico-educativa para formar técnicos de salde a fim de fortalecer o trabalho em equipe na
APS. A publicagdo discutird os aspectos fundamentais do desenvolvimento de jogos
educacionais e da adaptacao de jogos existentes a diferentes contextos locais.

2. Elaborar recomendacGes para o uso da gamificacdo nos cursos virtuais de CVSP da
OPAS/OMS para a formacdo de técnicos de satde para consideracdo da OPAS/OMS.

* As atividades a serem realizadas pela instituicio proposta em nenhum caso estardo relacionadas ou levardo ao
desenvolvimento e a emissdo de diplomas de qualificagdo (por exemplo, mestrado, mestrado, doutorado) ou a realizagdo
de cursos oferecidos como parte de um programa de graduagdo estabelecido. O nome e o emblema da OPAS/OMS nio
serdo usados em nenhum certificado de participagao, diploma ou prémio semelhante para participantes de treinamento
ou outros cursos organizados como parte do plano de trabalho de um CC da OPAS/OMS.



Qual sera a funcao da OMS nessa atividade?

A OPAS/OMS revisara e aprovara todos os resultados relacionados a essa atividade antes da
publicacdo ou uso, assegurard seu alinhamento com as normas, regras, politicas e padrdes da
OPAS/OMS, fornecera orientagdo técnica a instituicdo em todos os estagios dessa atividade e
supervisionara as modalidades que regem a atividade.

Resultados/produtos esperados:

1. Publicacgdo digital em espanhol e portugués sobre o uso de jogos como tecnologia
educacional para a formacdo de técnicos de salde para andlise e consideragdo da
OPAS/OMS.

2. Relatério que resume as experiéncias e um guia para adaptar os jogos existentes a
diferentes contextos locais

3. Guia de orientacdo para o uso da gamificacdo nos cursos virtuais da OPAS/OMS para analise
e consideracdo da OPAS/OMS.

*As atividades a serem realizadas pela instituicdo proposta em nenhum caso estardo relacionadas ou levardo ao
desenvolvimento e emissdo de diplomas de qualificagdo (por exemplo, mestrado, mestrado, doutorado) ou a realizagdo de
cursos oferecidos como parte de um programa de graduagdo estabelecido. O nome e o emblema da OPAS/OMS n3o serdo
usados em nenhum certificado de participagdo, diploma ou prémio semelhante para participantes de treinamento ou
outros cursos organizados como parte do plano de trabalho de um CC da OPAS/OMS.

Cronograma de atividades

e Guia de orientacgdo para o uso da gamificagdo nos cursos virtuais da CVPS: dezembro/2027
e Lancamento da publicacio digital em portugués: maio/2028
e Langamento da publicacdo digital em espanhol: maio/2028

Atividade: ID 39781

Nome(s) da equipe responsdavel na instituicao (coordenadores):

Claudio Gomes Ribeiro, Rosa Maria Correa das Neves e Cristiane Nogueira Braga

Titulo da Atividade:

A pedido da OPAS/OMS, fortalecer a implementac&o das recomendag¢des da OPAS/OMS sobre os
beneficios da iniciagao cientifica de jovens adultos na educag¢ao regular e na formagao de técnicos
em saude na América Latina.

Tipo de atividade: disseminacao de informacao (TOR 1)

Por que a OMS estd solicitando essa atividade e como a OMS usara
os resultados/produtos?

Esta atividade estd vinculada ao Objetivo Estratégico 3 do GPW14 ‘Promover a abordagem de
atencdo primaria a saude e as capacidades essenciais do sistema de salde para a cobertura universal
de saude’, especificamente o objetivo 3.2. ‘Melhoria da for¢a de trabalho da salde e da assisténcia,
do financiamento da salde e do acesso a produtos de salde com garantia de qualidade’.



Esta atividade esta vinculada ao resultado 7.b do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025, que busca
melhorar o nimero de paises com equipes interprofissionais no primeiro nivel de atencdo a saude,
de acordo com seu modelo de atencdo.

Essa atividade aborda os temas transversais da OPAS sobre etnia e equidade ao promover a
formacao de técnicos de salde em equipes multi e interprofissionais para atender as necessidades
das populac¢des vulnerdveis em areas remotas, rurais e mal atendidas, inclusive populagdes
indigenas.

Esta atividade serad usada pela OPAS/OMS para melhorar o conhecimento sobre a formacdo multi e
interprofissional de técnicos de saude, que é uma das prioridades da Politica da OPAS sobre Forca de
Trabalho em Sadde 2030 (CD60/6).

Ha um consenso de que os processos de Iniciagcdo Cientifica (IC), ao reunir estudantes em formacéo
e pesquisadores experientes, promovem o aprendizado de técnicas e métodos cientificos, estimulam
o desenvolvimento do pensamento cientifico e da criatividade e incentivam a producao de
conhecimento. Esses beneficios contribuiram para a introducao sistematica de praticas de IC ao
longo do tempo em programas de graduag¢ao em praticamente todos os campos de estudo em
muitos paises. Entretanto, ela ainda precisa ser totalmente consolidada nos programas de formacao
para técnicos em salde, especialmente na educagdo pds-secundaria ndo-tercidria.

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS 2030), a Estratégia Global da OMS sobre
Recursos Humanos para a Saude: Forca de Trabalho 2030 (WHA69.19) e a Politica de Forga de
Trabalho em Saude da OPAS: 2030 (CD60/6) apoiam o fortalecimento da governanca e a promogéo
de recursos humanos nacionais para politicas e planos de saude, entre outras coisas, por meio do
desenvolvimento de curriculos que favorecam a aplicagdo da ciéncia, das evidéncias e da inovacao.
Além disso, a pratica sistematica da IC na formacdo de técnicos em salde pode promover o trabalho
futuro em equipes multiprofissionais e o compartilhamento de conhecimento do trabalho no local e
na comunidade. A Fiocruz/EPSJV reconhece a importancia da ciéncia na formacg&o da forca de
trabalho em salde, dedicando esforgos e pesquisas a esse tema desde a sua criagdo. Essa atividade
promove a Cl na formagao dos técnicos em salde e sua implementagao sistematica nos curriculos
regulares.

Que acdes concretas serao executadas pela instituicao designada?
A pedido da OPAS/OMS, a instituicdo proposta devera:

1. Realizar cinco webindrios internacionais de construcdo de capacidades sobre o tema, com a
participacdo de pesquisadores que trabalham com formacgao de jovens e de técnicos de
saude, professores e autoridades reguladoras da América Latina, conforme acordado com a
OPAS/OMS. Essa série de webinarios visa a contribuir para a profissionaliza¢do dos jovens
adultos que estdo entrando no mercado de trabalho. Essa série de webinarios tem como
objetivo contribuir para a profissionalizagdo de jovens adultos que ingressam na drea da
saude, promover a IC na formagdo de técnicos em saude, de acordo com as recomendacdes
da OPAS/OMS, e divulga-la como uma pratica sistematica. Esses webinarios se concentrardo
em diferentes aspectos da IC, desde uma visdo geral até o desenvolvimento de casos
concretos, de cendrios gerais a especificos, fornecendo referéncias para leitura adicional e
permitindo a interagdo dos participantes de acordo com as politicas e os procedimentos da
OPAS/OMS.



*As atividades a serem realizadas pela instituicio proposta em nenhum caso estardo relacionadas ou levardo ao
desenvolvimento e a emissdo de diplomas de qualificagdo (por exemplo, mestrado, mestrado, doutorado) ou a realizagdo
de cursos oferecidos como parte de um programa de graduagdo estabelecido. O nome e o emblema da OPAS/OMS n3o
serdo usados em nenhum certificado de participagdo, diploma ou prémio semelhante para participantes de treinamento
ou outros cursos organizados como parte do plano de trabalho de um CC da OPAS/OMS.

Qual serd a funcao da OMS nessa atividade?

A OPAS/OMS revisara e aprovara todos os resultados/produtos relacionados a essa atividade e
garantira seu alinhamento com as normas, regras, politicas e padrdes da OPAS/OMS, inclusive o
projeto e o conteldo dos webinarios de construcdo de capacidades, fornecera orientacao técnica a
instituicdo em todas as etapas dessa atividade e supervisionard as modalidades que regem os
webinadrios, inclusive a selecdo dos participantes.

Resultados/produtos esperados:

1. Cinco webinarios internacionais de construcdo de capacidades sobre ‘Juventude, Educacao
Cientifica e Educacdo de Técnicos em Saude na América Latina’. Os webindrios terdo
interpretacdo simultdnea em espanhol e portugués e estardo disponiveis para acesso
assincrono.

2. Publicagdo com as discussGes e experiéncias apresentadas nos webinarios: julho/2028
*As atividades a serem realizadas pela instituicdo proposta em nenhum caso estardo relacionadas ou levardo ao
desenvolvimento e emissdo de diplomas de qualificagdo (por exemplo, mestrado, mestrado, doutorado) ou a realizacdo de
cursos oferecidos como parte de um programa de graduagdo estabelecido. O nome e o emblema da OPAS/OMS n3o serdo
usados em nenhum certificado de participagdo, diploma ou prémio semelhante para participantes de treinamento ou
outros cursos organizados como parte do plano de trabalho de um CC da OPAS/OMS.

Cronograma de atividades

e Webindrio 1: maio/2026

e Webindrio 2: outubro/2026

e Webindrio 3: maio/2027

e Webindrio 4: outubro/2027

e Webindrio 5: maio/2028

e Publicacdo com as discussdes e experiéncias apresentadas nos webinarios: julho/2028

Atividade: ID 39782

Nome(s) da equipe responsdavel na instituicao (coordenadores):

Sergio Munck e José Mauro da Concei¢ao Pinto

Titulo da Atividade:

A pedido da OPAS/OMS, produzir contetdo e apoiar o didlogo sobre o uso das tecnologias e meios
digitais de informacdo e comunicac¢do para a formacdo do pessoal de saude.

Tipo de atividade: Desenvolvimento de produtos (diretrizes,
manuais, metodologias etc.) (TOR 1)



Por que a OMS esta solicitando essa atividade e como a OMS usara
os resultados/produtos?

Esta atividade esta vinculada ao Objetivo Estratégico 3 do GPW14 ‘Promover a abordagem de
atencdo primadria a salde e as capacidades essenciais do sistema de salde para a cobertura universal
de saude’, especificamente o objetivo 3.2. ‘Melhoria da forca de trabalho da saude e da assisténcia,
do financiamento da salde e do acesso a produtos de salde com garantia de qualidade’.

Esta atividade esta vinculada ao resultado 7.b do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025, que busca
melhorar o nimero de paises com equipes interprofissionais no primeiro nivel de atencdo a saude,
de acordo com seu modelo de atencao.

Esta atividade aborda os temas transversais da OPAS sobre etnia e equidade ao promover a
formacao de técnicos de salde em equipes multi e interprofissionais para atender as necessidades
das populacdes vulnerdveis em areas remotas, rurais e mal atendidas, inclusive populacoes
indigenas.

Esta atividade sera usada pela OPAS/OMS para melhorar o conhecimento sobre a formacgdo multi e
interprofissional de técnicos de saude, que é uma das prioridades da Politica da OPAS sobre Forca de
Trabalho em Satide 2030 (CD60/6).

Essa atividade esta alinhada com a meta 6 da Agenda de Saude Sustentavel para as Américas 2018-
2030, Estratégia da OMS sobre Recursos Humanos para a Saude: Forca de Trabalho 2030
(WHAG69.19) e Politica da Forgca de Trabalho em Satde 2030 da OPAS (CD60/6).

Ela promove o desenvolvimento de curriculos focados na aplicagdo da ciéncia, evidéncias e inovagao,
com énfase em aspectos ndo convencionais associados a transformacao digital do setor de saude, e
a adogdo e sistematizagdo de inovagdes tecnoldgicas para o primeiro nivel de atengdo, contribuindo
para a eficiéncia da forga de trabalho por meio da alfabetizagdo digital em saude, equipes
multiprofissionais, reorganiza¢gdo dos modelos de ateng¢do, desenvolvimento de novas competéncias
e regulamentacdo do uso dessas inovacdes (CD60/06). Os produtos resultantes desta atividade
poderdo ser utilizados por pesquisadores e autoridades regionais e nacionais como apoio para o
desenvolvimento de politicas educacionais e de salde destinadas a aumentar a introducdo dessas
tecnologias nos sistemas de salde e as fung¢des diarias da forca de trabalho da saude.

Que ac¢des concretas serao executadas pela instituicao designada?
A pedido da OPAS/OMS, a instituicdo proposta devera:

1. Resumir os resultados da pesquisa em andamento sobre as tecnologias digitais de
informacdo e comunicacdo (TDICs) para a formacdo da forca de trabalho em saude
em portugués e espanhol para promover o didlogo com base no conhecimento
existente sobre o assunto.

2. Organizar um webinario internacional sobre o uso de tecnologias digitais de
informacdo e comunicacdo (TDICs) para a formacdo de técnicos em saude, fomentar
o didlogo sobre o tema entre os paises latino-americanos e promover uma rede de
partes interessadas.

3. Desenvolver, para analise e consideragdo da OPAS/OMS, um glossario multilingue
sobre Tecnologias de Informagao Digital em Saude que possa facilitar a disseminagao



de conceitos e definicdes usados em diferentes idiomas e, consequentemente, a
troca de informacdGes entre técnicos em saude de diferentes paises. Esse glossario
estard disponivel digitalmente e sera atualizado com frequéncia, conforme acordado
com a OPAS/OMS.

*As atividades a serem realizadas pela instituicio proposta em nenhum caso estardo relacionadas ou levardo ao
desenvolvimento e a emissdo de diplomas de qualificagdo (por exemplo, mestrado, mestrado, doutorado) ou a realizagdo
de cursos oferecidos como parte de um programa de graduagdo estabelecido. O nome e o emblema da OPAS/OMS n3o
serdo usados em nenhum certificado de participagdo, diploma ou prémio semelhante para participantes de treinamento
ou outros cursos organizados como parte do plano de trabalho de um CC da OPAS/OMS.

Qual serd a funcao da OMS nessa atividade?

A OPAS/OMS revisara e aprovara todos os resultados relacionados a essa atividade, a fim de
assegurar seu alinhamento com as normas, regras, politicas e padrdes da OPAS/OMS, inclusive o
projeto e o conteuddo do webinario de construcdo de capacidades, fornecerd orientacdo técnica a
instituicdo em todas as etapas dessa atividade e supervisionara as modalidades que regem o
webindrio de construcdo de capacidades, inclusive a selecdo dos participantes.

Resultados/produtos esperados:

1. Publicacdo digital da pesquisa sobre "Tecnologias Digitais de Informacdo e
Comunicacao (TDICs) para a formacdo de pessoal da Saude", em portugués e
espanhol.

2. Webinario internacional de construgdo de capacidades sobre "Tecnologias Digitais
de Informacgdo e Comunicacao (TDICs) para a formacgdo de Pessoal de Saude", com
transmissao on-line em portugués e espanhol e links para acesso assincrono,
conforme acordado com a OPAS/OMS.

3. Glossario on-line multilingue sobre Tecnologias Digitais de Informacdo em Saude,
disponivel em canais acordados com a OPAS/OMS.

*As atividades a serem realizadas pela instituicdo proposta em nenhum caso estardo relacionadas ou levardo ao
desenvolvimento e emissdo de diplomas de qualificagdo (por exemplo, mestrado, mestrado, doutorado) ou a realizagdo de
cursos oferecidos como parte de um programa de graduacgéo estabelecido. O nome e o emblema da OPAS/OMS n3o serido
usados em nenhum certificado de participagdo, diploma ou prémio semelhante para participantes de treinamento ou
outros cursos organizados como parte do plano de trabalho de um CC da OPAS/OMS.

Cronograma de atividades

e Publicacio digital: dezembro/2026.
e Webindrio: maio/2027.
e Glossario on-line multilingue: maio/2027.



Atividade: ID 39785

Nome(s) da equipe responsavel na instituicao (coordenadores):

Dénis Roberto da Silva Petuco e Alda Lacerda

Titulo da Atividade:

A pedido da OPAS/OMS, realizar um estudo exploratdrio sobre as bases histdricas, o
desenvolvimento e o estado da arte das politicas de reducdo de danos do uso de dlcool e drogas.

Tipo de atividade: coleta e compilacao de
informacdes/conhecimentos (TOR 2)

Por que a OMS esta solicitando essa atividade e como a OMS usara
os resultados/produtos?

Esta atividade esta vinculada ao Objetivo Estratégico 3 do GPW14 ‘Promover a abordagem de
atencdo primdria a saude e as capacidades essenciais do sistema de salde para a cobertura universal
de saude’, especificamente o objetivo 3.2. ‘Melhoria da forca de trabalho da saude e da assisténcia,
do financiamento da salde e do acesso a produtos de saude com garantia de qualidade’.

Essa atividade esta vinculada ao Resultado 7.b do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025, que busca
melhorar o nimero de paises com equipes interprofissionais no primeiro nivel de atengao a salde,
de acordo com seu modelo de atengao.

Esta atividade aborda os temas transversais da OPAS de etnia e equidade, ao promover a formagao
de técnicos de saude em equipes multi e interprofissionais para atender as necessidades das
populagdes vulnerdveis em areas remotas, rurais e mal atendidas, inclusive populagdes indigenas e
as mais afetadas pela mudanga climatica.

Esta atividade serd usada pela OPAS/OMS para melhorar o conhecimento sobre a formagdo multi e
interprofissional de técnicos de saude, que é uma das prioridades da Politica da OPAS sobre Forga de
Trabalho em Satde 2030 (CD60/6).

A pandemia de COVID-19 teve graves consequéncias para a saude mental dos profissionais de saude
em varios paises da regido, com repercussdes negativas nas suas familias e dindmicas de trabalho
(CD60/6). Além disso, os cuidados de saide mental especializados para individuos que consomem
alcool e outras drogas estd se tornando cada vez mais prevalente no dia a dia dos sistemas de saude
na América Latina e no Caribe.

E necessario desenvolver politicas inovadoras politicas inovadoras de satide mental e de assisténcia
social profissionais de saude e equipas multiprofissionais no nivel primdrio de aten¢do e em redes
integradas, com capacidade de resolu¢do e competéncias adequadas para lidar com as
circunstancias especificas das popula¢des mais vulneraveis.

Esta atividade estd diretamente relacionada com o Objetivo 3 - “Reforcar a gestdo e o
desenvolvimento de recursos humanos para a salde com competéncias que facilitem uma
abordagem global da saude” -, e com o Objetivo 9 - “Reduzir a morbilidade, a incapacidade e a
mortalidade por doencgas ndo transmissiveis, lesdes, violéncia e perturbacdes da salide mental, com



énfase nos disturbios de salide mental e uso de substancias psicoativas” - da Agenda Sustentavel
para as Américas 2030.

Estratégias e discussdes sobre Reducao de Danos comecaram a ser incorporadas pelos sistemas de
sistemas de saude da América Latina e Caribe na década de 1990, como parte das respostas
nacionais e regionais a epidemia de HIV/AIDS. Desde entdo, a experiéncia latino-americana e
caribenha na reducao de danos tem seguido o seu caminho, distinta das experiéncias do norte global
e igualmente variadas entre si.

No entanto, é notdria a falta de publicacdes que permitam um conhecimento mais aprofundado
destas experiéncias e, portanto, a necessidade de propor atualiza¢des politicas nesse dominio e
mudangas na formagado dos profissionais de saude envolvidos no atendimento a individuos que
usam alcool e outras drogas na regido. A publicacdo de pesquisas sobre o histérico, o
desenvolvimento e o estado da arte da dos métodos de reducdo de danos na América Latina e no
Caribe contribuira para a tomada de decisGes baseadas em evidéncias nesta area.

Que acoes concretas serao executadas pela instituicao designada?

A pedido da OPAS/OMS, a instituicdo proposta devera:

1. Realizar um estudo exploratdrio e publicar sobre os fundamentos histéricos, o
desenvolvimento e o estado da arte da reducao de danos na América Latina e Caribe para
andlise e consideracdo da OPAS/OMS.

2. Organizar dois webinarios de construcdo de capacidades sobre reducdo de danos com
pesquisadores e especialistas de diferentes paises, conforme acordado com a OPAS/OMS e
de acordo com suas politicas e procedimentos.

*As atividades a serem realizadas pela instituicdo proposta em nenhum caso estardo relacionadas ou levardo ao
desenvolvimento e a emissdo de diplomas de qualificagdo (por exemplo, mestrado, mestrado, doutorado) ou a realizagdo
de cursos oferecidos como parte de um programa de graduagdo estabelecido. O nome e o emblema da OPAS/OMS n3o
serdo usados em nenhum certificado de participagdo, diploma ou prémio semelhante para participantes de treinamento
ou outros cursos organizados como parte do plano de trabalho de um CC da OPAS/OMS.

Qual sera a funcao da OMS nessa atividade?

A OPAS/OMS compartilhard documentos e politicas publicados sobre estratégias de saide mental
para a reducdo de danos. A OPAS/OMS fornecera critérios e revisara o protocolo para a realizacdo
da pesquisa.

A OPAS/OMS revisara e aprovara todos os resultados relacionados a essa atividade antes de sua
publicacdo ou uso, assegurara seu alinhamento com as normas, regras politicas e padrdes da
OPAS/OMS, fornecera orientacdo técnica a instituicdo em todos os estagios dessa atividade, e
supervisionar as modalidades que regem a atividade.

Resultados/produtos esperados:

1. Dois webinarios de construcdo de capacidades.

2. Relatério final do estudo exploratério sobre reducdo de danos para analise e consideracao
da OPAS/OMS.

3. Publicacdo digital (portugués e espanhol) contendo os resultados do estudo exploratério
para analise e consideracdo da OPAS/OMS.



*As atividades a serem realizadas pela instituicdo proposta em nenhum caso estardo relacionadas ou levardo ao
desenvolvimento e emissdo de diplomas de qualificagdo (por exemplo, mestrado, mestrado, doutorado) ou a realizagdo de
cursos oferecidos como parte de um programa de graduagdo estabelecido. O nome e o emblema da OPAS/OMS n3o serdo
usados em nenhum certificado de participagdo, diploma ou prémio semelhante para participantes de treinamento ou
outros cursos organizados como parte do plano de trabalho de um CC da OPAS/OMS.

Cronograma de atividades

e Webinario de construgdo de capacidades 1: margo/2025
e Publicagdo digital
o em portugués: marco/2026
o em espanhol: maio/2026
e Webinario de construc¢do de capacidade 2: maio/2026
e Relatdrio final do estudo exploratério: julho/2026

Atividade: ID 39786

Nome(s) da equipe responsavel na instituicao (coordenadores):

Isabella Koster e Carlos Eduardo Colpo Batistella

Titulo da Atividade:

A pedido da OPAS/OMS, mapear a formacao e as ocupagdes dos técnicos de saude, especialmente
aquelas relacionadas a APS na América Latina e no Caribe para a revisdo OPAS/OMS.

Tipo de atividade: coleta e compilagao de
informacdes/conhecimentos (TOR 2)

Por que a OMS esta solicitando essa atividade e como a OMS usara
os resultados/produtos?

Esta atividade estd vinculada ao Objetivo Estratégico 3 do GPW14 ‘Promover a abordagem de
atencdo primaria a saude e as capacidades essenciais do sistema de salde para a cobertura universal
de saude’, especificamente o objetivo 3.2. ‘Melhoria da for¢a de trabalho da salde e da assisténcia,
do financiamento da salde e do acesso a produtos de saude com garantia de qualidade’.

Essa atividade esta vinculada ao Resultado 7.b do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025, que busca
melhorar o nimero de paises com equipes interprofissionais no primeiro nivel de atengao a saude,
de acordo com seu modelo de atengao.

Esta atividade aborda os temas transversais da OPAS de etnia e equidade, ao promover a formacgao
de técnicos de saude em equipes multi e interprofissionais para atender as necessidades das
populagdes vulnerdveis em areas remotas, rurais e mal atendidas, inclusive popula¢ées indigenas e
as mais afetadas pela mudanga climatica.

Esta atividade serd usada pela OPAS/OMS para melhorar o conhecimento sobre a formacgdo multi e
interprofissional de técnicos de saude, que é uma das prioridades da Politica da OPAS sobre Forca de
Trabalho em Satde 2030 (CD60/6).



A pandemia de COVID-19 destacou as limitagdes de muitos sistemas de informagao no que diz
respeito aos dados sobre a disponibilidade e distribuicdo da forca de trabalho de saide em
diferentes niveis de atencdo, sua desagregacao por categorias profissionais e a composicao e
caracteristicas das equipes multiprofissionais de satde (CD60/6). Nesse sentido, todas as propostas
gue compdem a Politica de Forca de Trabalho em Sadde 2030 dependem da melhoria desses
sistemas de informacao, especialmente para os técnicos de salude, para os quais a falta de dados e
desagregacao é critica.

Além disso, um dos principais desafios para a integracdo e a cooperagao entre os paises latino-
americanos continua sendo a necessidade de harmonizar as ocupagdes e a formagdo dos técnicos de
saude. Essa dificuldade é ainda mais incrivel quando se considera a regulamentacdo e a dinamica
trabalhista. Embora os técnicos em saude ou trabalhadores técnicos em salde representem a maior
parte da forca de trabalho em salde nos paises, ndo ha uma definicdo inequivoca para eles na
regido. Ainda ha uma falta de compreensdo sobre quem sdo esses trabalhadores, o que fazem e
onde trabalham.

Nos ultimos anos, como parte do esforgo para enfrentar a pandemia, a Aten¢do Primaria a Saude
(APS) tem sido defendida como uma area estratégica para a estruturacdo dos sistemas nacionais de
saude da regido, de acordo com os objetivos da Agenda de Saude Sustentavel para as Américas
(ASSA 2030) e da Agenda 2030 das Nagbes Unidas

Ao mesmo tempo, a educagdo permanente dos técnicos de saude é reconhecida como uma
alternativa estratégica para as politicas publicas que visam reduzir os impactos da pandemia nos
paises, especialmente entre as populagdes mais vulneraveis em regides remotas e carentes. A falta
de informagdes sistematizadas sobre esse grupo de profissionais de saude dificulta a implementagado
de agdes de fortalecimento dos sistemas de saude. Por isso, é estratégico o avango de projetos
técnicos que permitam compreender as particularidades, semelhangas e diferengas entre os
técnicos em APS que atuam em diferentes paises. Essa atividade esta alinhada com a “Estratégia
Global de Recursos Humanos para a Saude: Forga de Trabalho 2030” (WHA69.19) e apoia a
implementacdo das Contas Nacionais da Forca de Trabalho em Sadde na Regido.

Este estudo qualitativo e exploratdrio tem como objetivo mapear os técnicos de saude que
trabalham no primeiro nivel de atendimento na América Latina. Os resultados esperados sdao uma
visdo geral das fungdes dos técnicos de saude na regido relacionadas a APS e o fortalecimento do
trabalho colaborativo entre as partes interessadas.

Que acOes concretas serao executadas pela instituicao designada?
A pedido da OPAS/OMS, a instituicdo proposta devera:

1. Desenvolva uma revisao bibliografica de artigos, teses e disserta¢des sobre o tépico nos
ultimos dez anos.

2. Realizar uma revisdo e analise documental das politicas e regulamentac¢des relacionadas a
organizacdo da forca de trabalho em saude na APS na América Latina e no Caribe.

3. Projetar, aplicar e analisar uma pesquisa realizada com educadores de APS ou RHS nos
paises.

4. Identificar grupos ocupacionais para técnicos de saude.

Desenvolver um glossario on-line sobre condi¢des precdarias de trabalho em sadde.

6. Reunir ferramentas virtuais de formacdo e educacdo para a formacédo e a formagdo continuo
dos técnicos de saude.

o



*As atividades a serem realizadas pela instituicdo proposta em nenhum caso estardo relacionadas ou levardo ao
desenvolvimento e a emissdo de diplomas de qualificagdo (por exemplo, mestrado, mestrado, doutorado) ou a realizagdo
de cursos oferecidos como parte de um programa de graduagdo estabelecido. O nome e o emblema da OPAS/OMS n&o
serdo usados em nenhum certificado de participagdo, diploma ou prémio semelhante para participantes de treinamento
ou outros cursos organizados como parte do plano de trabalho de um CC da OPAS/OMS.

Qual serd a funcao da OMS nessa atividade?

A OPAS/OMS ira ativamente:

e Ajudar na validacdo dos instrumentos de pesquisa.

e Estabelecera contato com as partes interessadas relevantes de acordo com as politicas e os
procedimentos da OPAS/OMS.

e Contribuir para a identificacdo dos principais informantes em cada pais.

e Apoiar a equipe do projeto na analise dos resultados da pesquisa.

e Revisar o glossario on-line proposto e contribuir com a preparacdo e a disseminagdo de
acordo com as politicas e os procedimentos da OPAS/OMS.

e A OPAS/OMS fornecerd orientacdo técnica a instituicdo em todos os estagios dessa
atividade, revisara e aprovara todos os resultados relacionados a essa atividade e garantira
seu alinhamento com as normas, regras, politicas e padrdes da OPAS/OMS.

Resultados/produtos esperados:

1. Webinario internacional para apresentacao e discussao dos resultados da pesquisa
exploratoria.

2. Publicagdo eletronica, em portugués e espanhol, com um resumo dos resultados.

3. Documento com o mapeamento dos técnicos de salde na América Latina e no Caribe,
padronizado com a International Standard Classification of Occupations (ISCO) 08, para
técnicos de saude, conforme acordado com a OPAS/OMS.

4. Artigo cientifico sobre o tema elaborado para revisdo e consideracdo da OPAS/OMS para
publicagao.

*As atividades a serem realizadas pela instituicdo proposta em nenhum caso estardo relacionadas ou levardo ao
desenvolvimento e emissdo de diplomas de qualificagdo (por exemplo, mestrado, mestrado, doutorado) ou a realizagdo de
cursos oferecidos como parte de um programa de graduagdo estabelecido. O nome e o emblema da OPAS/OMS n3o serdo
usados em nenhum certificado de participagdo, diploma ou prémio semelhante para participantes de treinamento ou
outros cursos organizados como parte do plano de trabalho de um CC da OPAS/OMS.

Cronograma de atividades

e Webinar sobre os resultados da pesquisa: novembro/2025
e Publicacdo eletrénica com os resultados da pesquisa (em portugués): dezembro/2025
e Publicacdo eletrénica com os resultados da pesquisa (em espanhol): julho/2026

e Publicacdo de um artigo cientifico em uma revista internacional, conforme acordado com a
OPAS/OMS: dezembro/2026.



Atividade: ID 39787

Nome(s) da equipe responsavel na instituicao (coordenadores):

Carlos Eduardo Colpo Batistella e Ana Beatriz Marinho de Noronha

Titulo da Atividade:

A pedido da OPAS/OMS, coletar informaces e fornecer contribui¢fes técnicas sobre o uso da
educac¢ao baseada em simula¢ao na formacdo de técnicos de salde para consideracao da
OPAS/OMS.

Tipo de atividade: Desenvolvimento de produtos (diretrizes,
manuais, metodologias etc.) (TOR 1)

Por que a OMS esta solicitando essa atividade e como a OMS usara
os resultados/produtos?

Esta atividade estd vinculada ao Objetivo Estratégico 3 do GPW14 ‘Promover a abordagem de
atencdo primaria a saude e as capacidades essenciais do sistema de salde para a cobertura universal
de saude’, especificamente o objetivo 3.2. ‘Melhoria da forga de trabalho da salde e da assisténcia,
do financiamento da salde e do acesso a produtos de salde com garantia de qualidade’.

Essa atividade esta vinculada ao Resultado 7.b do Plano Estratégico da OPAS 2020-2025, que busca
melhorar o nimero de paises com equipes interprofissionais no primeiro nivel de atencdo a saude,
de acordo com seu modelo de atencao.

Esta atividade aborda os temas transversais da OPAS de etnia e equidade, ao promover a formacao
de técnicos de saude em equipes multi e interprofissionais para atender as necessidades das
populagdes vulnerdveis em areas remotas, rurais e mal atendidas, inclusive populagées indigenas e
as mais afetadas pela mudanca climatica.

Esta atividade serd usada pela OPAS/OMS para melhorar o conhecimento sobre a formagdo multi e
interprofissional de técnicos de saude, que é uma das prioridades da Politica da OPAS sobre Forca de
Trabalho em Saude 2030 (CD60/6).

A proposta de “Promover o desenvolvimento e fortalecer as capacidades do pessoal de salude para
atender as prioridades de salde da populacdo e apoiar a preparacgdo e a resposta a emergéncias de
salde publica” (CD60/6) envolve o trabalho colaborativo entre os setores de educacdo e satde para
fortalecer a educacdo baseada em competéncias, especialmente para equipes multiprofissionais no
nivel de atenc¢do primaria, e a adocdo de estratégias de educacao inicial e continuada com base em
percursos educativos flexiveis e o uso ampliado de ferramentas virtuais de formagao e simulagdo
(CD60/6).

As instituicOes educacionais e os servigos de satude tém utilizado cada vez mais o ensino baseado em
simula¢do. Dada a sua natureza multidisciplinar, o ensino baseado em simulagao integra
conhecimentos e experiéncias de diferentes dreas da saude, fornecendo um suporte mais
significativo para o aprendizado em equipe. Isso é feito por meio da construcdo de diversas
situagdes com complexidades varidveis, dependendo dos objetivos de aprendizagem e do estagio de
formacao do aluno.



Os cendrios de simulagcao oferecem experiéncias cognitivas e emocionais que contribuem para a
transferéncia de conhecimento da sala de aula para o ambiente clinico. Eles imergem os alunos em
ambientes seguros e interativos para que adquiram habilidades de avaliacao e atendimento ao
paciente, desempenho psicomotor, pensamento critico na solucdo de problemas e colaboracgdo
interdisciplinar e interprofissional.

Sua implementacdao em universidades, instituicdes de ensino e centros hospitalares teve um impacto
significativo na criagdo e na realizagdo de cursos, féruns especializados e conferéncias sobre o tema.
Apesar desse reconhecimento, as pesquisas sobre o uso da simula¢do na formacdo de técnicos de
saude ainda sdo escassas.

Atuando em diferentes areas de prdatica, como promocado, prevencao, diagndstico, atendimento
especializado e reabilitacdo, entre outras, os técnicos de salde sdao considerados estratégicos para o
fortalecimento dos sistemas nacionais de salde na regido. Muitas vezes, eles sdo os Unicos
profissionais de salide em areas rurais e remotas ou em regies carentes. Considerada uma
metodologia de ensino-aprendizagem que promove o desenvolvimento de competéncias primarias e
complexas envolvendo aspectos organizacionais e comportamentais, a simulagcdo em saude pode se
tornar uma estratégia pedagdgica essencial para a formacao interdisciplinar e interprofissional dos
técnicos de saude que atuam no primeiro nivel de atencao.

Esse projeto tem como objetivo estimular a produgdo e a disseminagdo de conhecimento sobre a
educacdo baseada em simula¢do na formacdo de técnicos de salde entre as instituicdes de ensino e
pesquisa da regido. Essa atividade esta alinhada com a “Estratégia Global de Recursos Humanos para
a Saude: Forga de Trabalho 2030” (WHA69.19).

Que ac¢des concretas serao executadas pela instituicao designada?
A pedido da OPAS/OMS, a instituicdo proposta devera:

1. Organizar um workshop internacional de constru¢do de capacidades sobre as
recomendacBes da OPAS/OMS sobre o uso da educac¢do baseada em simulagdo para formar
técnicos de saude de acordo com as politicas e procedimentos da OPAS/OMS.

2. Fornecer insumos técnicos a OPAS/OMS e redigir uma publicagdo sobre o uso da educacdo
baseada em simulagdo na formac&o de técnicos de salde, para consideragdo da OPAS/OMS.

*As atividades a serem realizadas pela instituicdo proposta em nenhum caso estardo relacionadas ou levardo ao
desenvolvimento e a emissdo de diplomas de qualificagdo (por exemplo, mestrado, mestrado, doutorado) ou a realizagdo
de cursos oferecidos como parte de um programa de graduagdo estabelecido. O nome e o emblema da OPAS/OMS n3o
serdo usados em nenhum certificado de participagdo, diploma ou prémio semelhante para participantes de treinamento
ou outros cursos organizados como parte do plano de trabalho de um CC da OPAS/OMS.

Qual sera a funcao da OMS nessa atividade?

e A OPAS/OMS revisara e aprovara todos os resultados relacionados a essa atividade antes de
sua publicacdo ou uso, assegurara seu alinhamento com as normas, regras, politicas e
padr&es da OPAS/OMS, inclusive o projeto e o contelddo do workshop, fornecera orientagdo
técnica a instituicdo em todas as etapas dessa atividade e supervisionara as modalidades
gue regem o workshop de capacitacdo, inclusive a selecdo dos participantes.

e A OPAS/OMS revisara a contribuicdo técnica e a publicacdo antes de considerar seu envio e
disseminacgao, conforme considerado apropriado.



Resultados/produtos esperados:

1. Um workshop internacional de capacitacao sobre o uso da educacao baseada em simulacao
na formacdo de técnicos de saude.

2. Uma publicagdo digital, em portugués e espanhol, com as recomendagdes sobre o uso da
educacdo baseada em simula¢do na formacdo de técnicos de salde, uma vez revisada e
acordada com a OPAS/OMS.

Cronograma de atividades

e Workshop internacional de capacitacdo a ser realizado de acordo com as regras, politicas e
procedimentos da OPAS/OMS: julho/2025.
e Publicacdo digital em portugués e espanhol: dezembro/2026.



