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Contexto politico

e Constituicao Federal

e Portaria Ministerial GM/MS n° 1.996/2007

— Politica Nacional de Educacao Permanente em
Saude

— Comissoes de Integracao Ensino Servico — CIES

Demanda e ETSUS Conselho
necessidade de Plano Estadual

formacao Projeto Educacao




Contexto Educacional
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Relato de experiéncia

e De acordo com Dyniewicz (2007), o relato de
experiéncia mostra-se como narrativa de
experiéncia profissional, através de conhecimentos
da pratica profissional, embasado em bibliografias
qgue as referendam.

e Para a descricao desse relato de experiéncia foram
utilizados documentos - instrumentos de avaliacao
preenchidos por alunos que realizaram o curso
técnico em enfermagem de 2009 a 2012; nos
municipios de Blumenau, Timbo, Gaspar e Rio do
Sul.



Metodologia problematizadora

« A metodologia ativa tem possibilitado a articulacao entre o
ensino e o servico, pois “possibilita uma leitura e intervencao
consistente sobre a realidade, valorizar todos os atores no
processo de construcao coletiva e seus diferentes
conhecimentos e promover a liberdade no processo de
pensar” (MITRE et al, 2008, p.2139).
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Metodologia problematizadora x Metodologia
tradicional

Problematizacao de fatos ou
situacoes que estimulam o
pensamento critico da realidade .
Aprendizagem significativa
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* A educacao problematizadora ja nao pode ser
o ato de depositar, ou de narrar, ou de
transferir ou transmitir conhecimentos e
valores aos educandos, meros pacientes, a
maneira de educacao bancaria, mas um ato
cognoscente (FREIRE, 2006, p. 78).




FREIRE (2006); BORDENAVE;PEREIRA (1979);
BERBEL (1998)
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Utilizacao da metodologia com
discentes




Metodologia na percepc¢ao discente

Formacao discente anterior

“no comeco ficava confusa com o que esta sendo ensinado,
hoje considero a metodologia excelente”

“no inicio achei muito estranho, nao conseguia entender a
metodologia, agora estou satisfeita, pois aprendi muito”
“Estranho, pois nao fomos acostumados assim”

Pela otica dos estudantes, encontram-se sentidos que
indicam fragilidades no uso das metodologias ativas.
Segundo eles, ocorre uma abrupta mudanca do método
tradicional para as metodologias ativas e, entao, sentem-se
perdidos na busca de conhecimento, principalmente em
disciplinas basicas (MARIN et al, 2010, p. 17).



Metodologia na percepc¢ao discente
Pedagogia conteudista

“dominio dos professores com a matérias”
“os professores repassam muito bem o conteudo do curso”

Sensibilizamo-nos diante de assuntos pedagodgicos
tao inovadores para a area de enfermagem, uma
vez que varios de no6s (educadores em
enfermagem) recebemos uma formacao tradicional,
enciclopédica e trazemos impregnado um modelo
conteudista (LUCHESSE; BARROS, 2006, p.98).



Metodologia na percepc¢ao discente
Metodologia ativa

“essa metodologia nos ajuda muito a pesquisar e
termos curiosidade dos assuntos abordados”

“participacao nas aulas, trabalhos em grupo”

“participacao dos alunos no curso, clareza no ensino
das bases tecnoldgicas”.

Na utilizacdo de métodos ativos de aprendizagem, evidencia-se
a necessidade de mudanca no papel do estudante, que precisa
assumir a responsabilidade pela propria aprendizagem. No
processo de aprendizagem ativa, o estudante deve ser capaz de
propor questionamentos que tenham relevancia para o
contexto, além de soluciona-los por meio de buscas em
diferentes fontes, considerando a necessidade de trazer
respostas confidveis e atualizadas a serem confrontadas nos
grupos de discussdes (MARIN et al, 2010, p.18).



Metodologia na percepc¢ao discente
Desaprovacao do método

“nao gostei muito por nao ter conhecimento,
agora aprovo 100%”.

Pois, “ ainda como fragilidade desses métodos,
argumentam que se sentem perdidos na busca de
conhecimento, principalmente em disciplinas
basicas, e que tais conteudos ficam pouco
explorados “ (MARIN et al, 2010, p. 18).



Metodologia na percepc¢ao discente
Relacionamento entre aluno e professor

“abertura com corpo docente e proporcionar tal curso de
maneira a suprir as necessidades dos alunos”

“a forma de interagirmos uns com o0s outros nos torna mais
flexiveis e nos traz mais conhecimentos”

“transparéncia entre aluno e professor”

Segundo Freire (2000, p.152-153), ensinar
exige disponibilidade para o dialogo, pois
“como professor nao devo poupar
oportunidades para testemunhar aos alunos
a seguranca com que me comporto ao
discutir um tema, ao analisar um fato, ao
expor minha posicao em face de uma decisao
governamental”.



Metodologia na percepc¢ao discente
Preparo docente

“professores altamente capacitados”.

Os egressos acostumados com o uso da metodologia
tradicional comumente adotada na maioria das instituicdes de
ensino do pais, onde o aluno é um sujeito passivo, que sO
recebe o conhecimento pronto formulado pelo professor. A
dificuldade de alguns professores em conseguirem trabalharem
utilizando-se a metodologia da problematizacao pode
atrapalhar na hora da construcao do conhecimento, o que é
um ponto que precisa ser melhorado junto aos professores.
Nesse contexto pode-se ter o problema da didatica do
professor e o problema de adaptacdao do dos alunos com a
mudanca de ensino que encontram ao iniciar algum curso na
ETSUS Blumenau (PEREIRA, 2012, p. 69).



Metodologia na percepc¢ao discente

Articulacao conhecimentos tedricos com a
pratica profissional

“para mim a maneira como foi feito o curso foi muito boa, acho
gue pode continuar assim. Ou seja, igual a esse que foi
administrado. Pois o resultado, foi melhor do que a expectativa.

(...) Porque sao muito legais, e nos dao um bom raio-x no dia-a-
dia”.

Por exemplo, a relacao teoria-pratica é algo que ajuda os alunos
a situarem-se dentro do conteudo a ser trabalhado, leva-se em
conta o que eles ja sabem, a construcao do conhecimento é feita
de forma coletiva. A mudanca do perfil de ensino da escola pode
ser algo que prejudica o aluno no inicio do curso, devido ao fato
de estarem acostumados com a metodologia tradicional, tao
difundida em nosso sistema de ensino. O processo de ensino-
aprendizagem deve levar o aluno a refletir suas acdes e a buscar
mudancas em seu trabalho, tornando-o um sujeito ativo, que
tenha autonomia em relacao a sua praxis (PEREIRA, 2012, p.13).



Metodologia na percepc¢ao discente
Perfil aluno

o . .
como a gente trabalha, se torna cansativo a noite,
infelizmente, mas o curso € bom”

“trabalho o dia todo, s6 tenho uma hora de almoco, nao
tenho muito tempo para estudar”

“sinto as vezes que € muito pesado entre casa, servico e
curso, familia, stress, cansaco”.
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Atividades discentes

o Acordo didatico
o Projeto de pesquisa
o Educacao em saude
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Resultados da metodologia -
producoes

Producoes diversas

Apresentacoes dos alunos

Aula no laboratorio de informatica

Pesquisa na biblioteca

Participacao em seminario de pesquisa e palestras
Atividades surpresa em datas comemorativas
Elaboracao de cartazes

Elaboracao de teatro

Planejamento e execucao de atividades educativas
Criacao de materiais e moldes com massinhas de modelar
Criacao de folders

Materiais educativos



Acordo didatico
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Consideracoes

o Ao pensarmos na praxis docente reflete-se sobre a necessidade\de
capacitar o professor a pensar sgbre o processo de ensing e
aprendizagem discente.

o Portanto, a metodologia problematizadora 33 ser considerada uma

estratégia de ensino e de aprendizagem que possibilita o
desenvolvimento da criticidade e a reflexao do aluno acerca de suas
proprias praticas e promova mudancas em seu ambiente de trabalho.
Com isso, a Politica de Educacdo Profissional (Portaria n° 1.996/2007)
se efetiva no que diz respeito aos principios educativos em que se
articula a teoria a pratica profissional, o ensino ao servico.
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Desta maneira, o educador ja nao é o que apenas educa, mas
o que, enquanto educa, é educado, em dialogo com o
educando que, ao ser educado, também educa. Ambos,
assim, se tornam sujeitos do processo em que crescem
juntos e em que os argumentos de autoridade nao valem
(FREIRE, 2006, p. 79).
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