
 
 

 

 

Relato da reunião ordinária do CD EPSJV 

30 de julho de 2025 

 

PAUTA 

 

Novo contrato de terceirização da área de Gestão 

 

Anamaria Corbo (Direção) apresentou a situação atual do contrato de terceirização 

dos trabalhadores da área da Gestão, incluindo algumas questões que serão alteradas 

para o próximo contrato para que fique mais adequado aos processos de trabalho na 

Escola. 

 

O atual contrato com a Stefanini terminaria em 16 de novembro de 2025, mas foi 

prorrogado até novembro de 2026, pois o processo de licitação da nova empresa de 

terceirização não deve ser concluído até novembro de 2025. 

 

O contrato atual de terceirização da área de Gestão consome cerca de 45% do 

Orçamento anual da EPSJV e é mais complexo que o contrato de terceirização da 

docência, pois envolve áreas de atuação muito diversas. Ao todo, são 90 profissionais 

incluídos neste contrato, em diversos perfis de nível superior e de nível médio. No 

atual contrato, todos os cargos estão na mesma Classificação Brasileira de Ocupações 

(CBO), a 4110, da família suporte administrativo e técnico. Já no novo contrato, será 

necessário indicar a CBO específica de cada cargo.  

 

A equipe de planejamento do novo contrato fez uma proposta de diretrizes para a 

organização dos cargos e perfis do novo contrato. Entre elas, estão: racionalidade 

organizacional; evitar desvios de função e de enquadramento; definição das CBOs; 

e criação de novos postos de trabalho para atender demandas de laboratórios e 

setores. O novo contrato também será elaborado atendendo à legislação sobre 

políticas afirmativas do governo federal para órgãos públicos. 

 

Seguindo orientações da Fiocruz e devido a mudanças em algumas legislações, os 

setores de Tecnologia da Informação, Nutrição e Suporte de Informática terão seus 

profissionais vinculados a contratos de terceirização específicos da Fiocruz ou da 

Escola.    

 

A proposta inicial é que o novo contrato seja estruturado com os seguintes cargos: 

10 técnicos em gestão e desenvolvimento politécnico (Nível Médio) 

21 assistentes em gestão e desenvolvimento politécnico (Nível Médio) 

46 analistas em gestão e desenvolvimento politécnico (Nível Superior) 

19 assessores em gestão e desenvolvimento politécnico (Nível Superior) 

 

A proposta da Escola será encaminhada para a Procuradoria da Fiocruz para avaliação 

e, se houver apontamentos indicando adequações, poderá ser alterada. O pregão 

eletrônico para a contratação da nova empresa será realizado pela Cogead. 



 

Movimentação de servidores 

 

Mariana Nogueira (Laborat) vai se transferir para a Fiocruz Brasília. 

 

Claudia Regina Siqueira vem do Hospital da Lagoa para a Seção de Materiais e 

Compras da EPSJV. 

 

Claudia Gouveia dos Santos vem da CST/Cogepe para a Saúde do Trabalhador/SGP 

da Escola. 

 

Tatianny de Souza Araújo vem do Instituto Nacional do Câncer (INCA) para a EPSJJV, 

em um setor ainda a ser definido. 

 

O CD EPSJV aprovou as movimentações de servidores. 

 

Concessão de bolsas  

 

O CD EPSJV aprovou a concessão de bolsas para: 

 

Taísa de Carvalho Souza Machado (Lavsa), para atuação na coordenação do Curso de 

Atualização Profissional para formação do Programa Cozinha Solidária para cozinhas 

cadastradas, realizado por meio de um TED com o Ministério do Desenvolvimento 

Social com a VPAPPS. 

 

João Vinícius dos Santos Dias (Laborat), para atuar como assessor acadêmico do 

Curso Nós na Rede em substituição à Mariana Nogueira, que vai se transferir para a 

Fiocruz Brasília.   

 

Também foi aprovado o aditivo de tempo de bolsa, por mais um ano, para Grasiele 

Nespoli (Laborat) e Márcia Lopes (Laborat) para a coordenação do EdPopSUS.  

 

 

Encaminhamentos do Gabinete de Crise para adequação do orçamento 

 

A Direção informou sobre os principais encaminhamento do Gabinete de Crise para a 

adequação do Orçamento 225 da EPSJV. São eles:  

 

Despesas com pessoal – serão marcadas reuniões da Direção com laboratórios e 

setores para verificar as demandas de contratação nas vagas disponíveis no novo 

contrato de terceirização da docência e pesquisa. 

 

Serviços – No segundo semestre de 2025, não haverá contratação de serviços de 

transporte em ônibus para atividades externas; serão revisadas as despesas dos 

laboratórios e setores com os Correios. 

 

Material de consumo – Revisão constante das necessidades e compras por projetos, 

quando for possível.  

 

Taxas de custos indiretos de emendas - Presidência da Fiocruz apresentou uma 

proposta para as unidades, mas ainda haverá renegociação com os coordenadores 

de projetos financiados por emendas parlamentares. 

 

 

 

 

 



INFORMES 

 

Consulta Pública CNCT 

 

Márcia Valéria (VDEI) informou que está aberta, até 9 de agosto, a consulta pública 

para atualização do Catálogo Nacional dos Cursos Técnicos (CNCT). Disse ainda que 

seria organizada uma participação institucional da Escola para o envio de 

contribuições para a consulta pública. 

 

Parceria com a Rede Federal de Educação Profissional, Científica e 

Tecnológica 

 

Anamaria relatou que participou da reunião do Conif, em 09/07 apresentando a 

Escola e as possibilidades de parceria com as instituições da Rede Federal de 

Educação Profissional, Científica e Tecnológica. Inicialmente, os Institutos Federais 

do Ceará, Goiás, Sertão Pernambucano e Minas Gerais demonstraram interesse em 

parcerias em áreas como plantas medicinais (Sertão Pernambucano) e cursos de 

Biotecnologia e Análises Clínicas (Ceará). A Escola ainda vai se reunir com os IFs de 

Goiás e Minas Gerais para conversar sobre as demandas dessas instituições e está 

prevista também a vinda dos representantes dos IFs à EPSJV para conhecerem a 

Escola. 

 

Na reunião do Conif, também foi discutida a inserção dos IFs no Programa de Pleno 

Pagamento de Dívida dos Estados (Propag) - Juros por Educação, que prevê que os 

estados poderão reduzir dívidas desde que invistam em educação profissional, com 

metas para a expansão das matrículas na educação profissional técnica de nível 

médio. A proposta prevê que as secretarias estaduais de Educação que desejarem 

devem manifestar interesse em aderir ao Propag e a rede estaduais de Educação 

podem fazer parcerias com outras instituições públicas e privadas. A diretora 

ressaltou na reunião a importância dos IFs para a ampliação da oferta pública da 

educação profissional em saúde.  

 

Aniversário da Escola e Exposição Poli 40 anos 

 

Será realizado, no dia 19 de agosto, o evento de comemoração do aniversário de 40 

anos da EPSJV. Na parte da manhã, haverá a cerimônia de posse dos novos 

coordenadores de laboratórios e da Pós-graduação; e, à tarde, acontece a cerimônia 

de aniversário e o lançamento da Exposição Poli 40 Anos. 

 

Atualização do PPP 

 

Na próxima reunião do CD EPSJV, será apresentada a nova proposta de calendário 

para as discussões do processo de atualização do Projeto Político Pedagógico (PPP) 

da Escola.  

 

Anamaria informou que a comissão que vai coordenar o debate sobre a mudança de 

estrutura e regimento da EPSJV será composta por: Antônio Marinho (Labgestão), 

Luiz Maurício Baldacci (Latec), Paulo Cesar de Castro Ribeiro (LAVSA), Geandro 

Pinheiro (VDGDI), Alexandre Moreno (VDGDI), Anamaria Corbo (Direção) e será 

convidado Alex Molinaro (Ensp/Fiocruz) para consultoria externa.  

 

Recepção dos novos servidores 

 

A Cogepe vai realizar, de 15 a 19 de setembro, um evento presencial para a recepção 

dos 293 novos servidores da Fiocruz. Na EPSJV, também será realizado um evento 

de acolhimento, organizado pela SGP, em data ainda a ser definida. 

 



Dos 14 servidores que a EPSJV vai receber do Concurso Público, 13 já tomaram 

posse. Uma das vagas ainda está em aberto devido uma contestação judicial. 

 

Eleição para a coordenação da Pós-graduação 

 

O colegiado da Pós-graduação da EPSJV indicou a comissão que irá coordenar o 

processo eleitoral para a Coordenação da Pós-graduação. A comissão será formada 

por: Ana Reis (Lires), Mayrilan Rolim (SGP) e Clarissa Lacerda (Pós-graduação).  

 

 

Presentes 

 

 

Adriana Ricão (VDGDI) 

Alexandre Moreno (VDGDI) 

Ana Reis (Lires) 

Anamaria Corbo (Direção) 

Angélica Fonseca (VDPDT) 

Antônio Marinho (Labgestão) 

Camila Borges (Reprepoli) 

Caroline Pires (VDEI) - convidada 

Claudia Andrade (CCI) 

Edilene Menezes (Lavsa) 

Etelcia Molinaro (Latec) 

Felipe Granato (Labform) 

Gisele Apolinário (SECESC) - convidada 

Ialê Falleiros (Lateps) 

Keillla Kobayashi (TES) - convidada 

Marcia Lopes (Laborat) 

Márcia Valéria Morosini (VDEI) 

Mariana Nogueira (Laborat) 

Raphael Quintanilha (Reprepoli) 

Renata Azeredo (BEB) - convidada 

Sergio Oliveira (Labman) 


